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  სამოქმედო გეგმა 2022-2025 

მიზანი 1. ადგილობრივი ახალგაზრდებისთის არაფორმალური განათლების ხელმისაწვდომობა გაზრდილია 

პროგრამების / პროექტების / ღონისძიებები 

(მოკლე არწერა) 

ინდიკატორები პასუხისმგებელი / 

პარტნიორი 

ვადა 

(წელი) 

დაფინანსების 

წყარო 

ამოცანა 1.1. ახალგაზრდებში დასაქმებისთვის საჭირო კომპეტენციების განვითარების ხელშწეწყობა გაზრდილია, შესაბამისი 

არაფორმალური განათლების მიღების გზით. 

1.1.1. სამთავრობო და კერძო სექტორის 

ურთიერთთანამშრომლობის შედეგად 

შექმნილია პლატფორმა, რომელიც საშუალებას 

აძლევს ახალგაზრდებს მაქსიმალურად 

წარმოაჩინონ თავიანთი ცონდა, შეიძინონ 

გამოცდილება და განავითარონ დასაქმებისთვის 

საჭირო კომპეტენციები. 

სახელმწიფო 

სტრუქტურაში არსებობს 

სტაჟირების პროგრამა, 

რომლის გავლის 

შესაძლებლობა აქვს 

წელიწადში  სულ მცირე  

30 ახალგაზრდას. 

 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

 

 

 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 

1.1.2. მუნიციპალიტეტისა და  არასამთავრობო 

სექტორის თანამშრომლობით ახალგაზრდების 

დატრენინგება და მათი დასაქმებისთვის საჭირო 

კომპეტენციის განვითარება. 

 

შეთავაზებული სერვისით 

მოსარგებლე 

ახალგაზრდების 

რაოდენობა შეადგენს 1 

წლის განმავლობაში სულ 

მცირე 100 ახალგაზრდას. 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

 

 

 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 

1.1.3. ტრენინგების ჩატარება კომპეტენციების 

განვითარების მიზნით შემდეგ თემებზე: 

კომუნიკაციის, მოლაპარაკების, დარწმუნების 

ტექნიკის, კონფლიქტის მართვის, საჯაროდ 

გამოსვლის, სივის შევსების და სხვა უნარების 

შესახებ და ახალგაზრდების 

ინფორმირებულობის გაზრდის მიზნით შრომის 

უსაფრთხოების შესახებ. 

ტერენინგებში 1 წლის 

მანძილზე მონაწილეობას 

მიიღებს სულ მცირე 200-

300 ახალგაზრდა. 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

 

 

 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 
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ამოცანა 1.2. ახალგაზრდებში სამოქალაქო და სახელმწიფოებრივი ცნობიერების ამაღლების არაფორმალური განათლების 

გრძელვადიანი და მრავალფეროვანი პროგრამები მხარდაჭერილია 

1.2.1არასამთავრობო და სხვადასხვა სამთავრობო 

უწყებებთან ერთად სხვადასხვა ვორქშოფები 

ახალგაზრდების მონაწილეობით, „ცხრა 

სამოქალაქო კომპეტენციის „ ამაღლების მიზნით. 

 ვორქშოფებში 1 წლის 

გნმსვლობაში 

მონაწილეობას მიიღებს 

სულ მცირე 150 

ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო; კერძო 

სექტორი 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 

1.2.2  ახალგაზრდების მონაწილეობითი 

ბიუჯეტირების დანერგვა. 

მონაწილეობითი ბიუჯეტირება წარმოადგენს 

დემოკრატიული გადაწყვეტილებების მიღების 

პროცესს, სადაც ახალგაზრდები წყვეტენ, თუ 

როგორ განაწილდეს მუნიციპალური ბიუჯეტის 

გარკვეული ნაწილი. 

ამ მიზნით, დაფინანსება უნდა გამოიყოს   

მონაწილეობითი ბიუჯეტირების 

პროგრამისთვის, რომელსაც დაგეგმავენ 

ახალგაზრდები ახალგაზრდული საბჭოს 

მეშვეობით. 

 

 

 

 

ახალგაზრდული საბჭოსა 

და მუნიციპალიტეტში 

მცხოვრები 

ახალგაზრდები 

მონაწილეობენ 

ახალგაზრდული 

მიმართულებით 

გამოყოფილი თანხის 

ბიუჯეტირების პროცესში, 

სულ მცირე 200 

ახალგაზრდა. 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, 

დონორული 

დაფინანსება 
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ამოცანა 1.3. მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგაზრდებისთვის არაფორმალური განათლების მნიშვნელობა პოპულარიზებულია 

1.3.1. ახალგაზრდული მუშაკების 

სერტიფიცირება. 

გადამზადდებიან როგორც ადგილობრივი 

თვითმმართველობის ორგანოების 

ახალგაზრდობის საკითხებზე პასუხისმგებელი 

თანამშრომლები (მუნიციპალური 

ახალგაზრდული მუშაკები), ასევე 

ახალაგზრდული მუშაკები, რომლებიც 

ბავშვებთან და ახალგაზრდებთან მუშაობენ 

კულტურის ცენტრებში, ბიბლიოთეკებში და 

სათემო ცენტრებში. 

მოხდება 2 

ახალგაზრდული 

მუშაკისა და 

ახალგაზრდობის 

საკითხებზე 

პასუხისმგებელი 1 პირის 

გადამზადება 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი

ბიუჯეტი, 

ახალგაზრდობ

ის სააგენტო 

1.3.2. 1.საინფორმაციო შეხევდრების ჩატარება 

ახალგაზრდებთან და ინფორმაციის გავრცელება 

სოციალური მედიისა და სხვა საკომუნიკაციო 

საშუალებით (ფეისბუქი, სმს სისტემა, 

საინფორმაციო დაფების განთავსება და სხვ.). 

 

ახალგაზრდების სულ 

მცირე 50% ინფორმაციას 

მუნიციპალიტეტში 

მიმდინარე მოვლენებთან 

დაკავშირებით 

ძირითადად 

ადგილობრივი 

ხელისუფლებისგან 

იღებს. 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი. 

ახალგაზრდობ

ის სააგენტო 

1.3.3. ახალგაზრდების ინფორმირებისა და 

კონსულტაციის სერვისის დანერგვა. 

მუნიციპალიტეტში 

ფუნქციონირებს 1 

ახალგაზრდების 

საინფორმაციო-

საკონსულტაციო სერვისი 

 2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი. 

 

მიზანი 2. საზოგადოებრივ ცხოვრებაში მუნიციპალურ დონეზე ახალგაზრდების მონაწილეობის ზრდის ხელშეწყობა და 

ახალგაზრდების ჩართულობითი მონაწილეობითი სტრუქტურა შექმნილია 
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პროგრამების / პროექტების / ღონისძიებები 

(მოკლე არწერა) 

ინდიკატორები პასუხისმგებელი / 

პარტნიორი 

ვადა 

(წელი) 

დაფინანსების 

წყარო 

ამოცანა 2.1. ახალგაზრდული საბჭო ჩამოყალიბებულია 

2.1.1. სოფლად მცხოვრები ახალგაზრდების 

ჩართულობით, ყველა ადმინისტრაციული 

ცენტრიდან, ახალგაზრდული საბჭოს 

ჩამოყალიბება. 

 

ყველა ადმინისტრაციული 

ცენტრიდან მინიმუმ 1 

ახალგაზრდაა ჩართული, 

ჯამში სულ მცირე 30 

ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, 

დონორული 

დაფინანსება 

2.1.2. . მუნიციპალიტეტში მოქმედი 

ახალგაზრდული საბჭოს წევრები აქტიურად 

არიან ჩართულნი ახალგაზრდული პოლიტიკისა 

და ახალგაზრდული  საქმიანობის 

განვითარებაში და ახდენენ მათ  

პოპულარიზაციას. იკვლევენ ახალგაზრდულ 

საჭიროებებს და გეგმავენ შესაბამის თემატურ 

ღონისძიებებს. 

 

 

ჩატარებულია 8 თემატური 

ღონისძიება, სადაც 

ჩართულია 200 ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 

2.1.3. ახალგაზრდები აქტიურად არიან 

ჩართულნი სათემო ორგანიზაციის/ცენტრების  

საქმიანობაში, ახდენენ ახალგაზრდების  

ინფორმირებას და უზრუნველყოფენ მათ 

მონაწილეობას შემდეგი მიმართულებით: 

ა) მონაწილეობა ახალგაზრდული პოლიტიკის 

განვითარებაში; 

ბ) მონაწილეობა საბიუჯეტო პროცესში; 

გ) ახალგაზრდების საჭიროებებისა და 

ინტერესების შესწავლა და მათი ადვოკატირება; 

 

სათემო 

ორგანიზაციის/ცენტრების  

საქმიანობაში ჩართული 

ახალგაზრდების რაოდენობა 

შეადგენს 150 ახალგაზრდას 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, 

დონორული 

დაფინანსება 

ამოცანა 2.2. ახალგაზრდებსა და ადგილობრივ თვითმმართველობას შორის ღია და ეფექტური კომუნიკაცია განვითარებულია და 

ადგილობრივ დონეზე გადაწყვეტილების მიღების პროცესში ახალგაზრდების მონაწილეობა გაზრდილია 
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2.2.1.ონლაინ-პლატფორმის შექმნა, სადაც 

ახალგაზრდების ექნებათ შესაძლებლობა, 

განათავსონ საკუთარი იდეები და ინიციატივები 

და მოიპოვონ სხვადასხვა ტიპის მხარდაჭერა 

ადგილობრივი თვითმმართველობის 

ორგანოებიდან და სხვა დაინტერესებული 

მხარეებისგან. 

- ფუქნციონირებს ონლაინ-

პლატფორმა; 

- მხარდაჭერილია სულ 

მცირე 15 ახალგაზრდული 

ინიციატივა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, 

ახალგაზრდობ

ის სააგენტო 

2.2.2. ახალგაზრდული იდეების კონკურსის 

ჩატარება. 

იდეების მიღება მოხდება როგორც 

არასამთავრობო ორგანიზაციებისაგან, ასევე 

ახალგაზრდების საინიციატივო ჯგუფებისგან. 

კონკურსში გამარჯვებულების გამოვლენაში 

ჩართული იქნებიან სხვადასხვა 

დაინტერესებული მხარის წარმომადგენლები. 

გამარჯვებული იდეები მიიიღებენ დაფინანსებას 

ან სხვა ტიპის  მხარდაჭერას. 

- ყოველწლიურად 

მხარდაჭერილია სულ მცირე 

3 ახალგაზრდული იდეა. 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 

ამოცანა 2.3. მოხალისეობრივ საქმიანობაში ახალგაზრდების მონაწილეობის გაზრდა 

2.2.1გარემოსდაცვით საქმიანობებში 

ახალგაზრდობის აქტიური ჩართულობა და 

მონაწილეობა 

გარემოსდაცვით 

საქმიანობაში ჩართულია 200 

ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, 

ახალგაზრდობ

ის სააგენტო 

2.2.2. ახალგაზრდების ჩართულობით  

უნდა შეიქმნას სივრცეების მართვის ერთიანი 

მოდელი, რომელიც გაითვალისწინებს 

ახალგაზრდების ინტერესებსა და საჭირობებს და 

მისცემს მათ შესაძლობლას, რომ მონაწილეობა 

მიიღონ ახალგაზრდული სივრცეების მართვაში, 

დაგეგმონ და განახორციელონ ღონისძიებები 

მათი სურვილის მიხედვით. ახალგაზრდებსა და 

ახალგაზრდული სივრცეების თანამშრომლებს 

მუნიციპალიტეტში 

შექმნილია 1 

ახალგაზრდული სივრცე, 

სადაც 300 ახალგაზრდაა 

ჩართული 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 
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ჩაუტარდებათ ტრენინგები და გადამზადდებიან 

ეფექტური კომუნიკაციის, გუნდური მუშაობის, 

კონფლიქტების მართვის, მოხალისეობის, 

მონაწილეობის, ახალგაზრდული პოლიტიკისა 

და პროექტების წერის მიმართულებით. 

 

2.2.3.მოხალისეობრივ პროექტებში აქტიური 

ჩართულობა, „ისწავლე და ასწავლე“ პროექტის 

მონაწილეობა 

მოხალისეობრივ 

აქტივობაში ჩართულია სულ 

მცირე 300 ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

 

 

 

 

 

მიზანი 3. სპორტული და კულტურული ღონისძიებების მრავალფეროვნების ხელშეწყობა 

პროგრამების / პროექტების / ღონისძიებები 

(მოკლე არწერა) 

ინდიკატორები პასუხისმგებელი / 

პარტნიორი 

ვადა 

(წელი) 

დაფინანსების 

წყარო 

ამოცანა 3.1. ახალგაზრდებისათვის გართობის, დასვენებისა და კულტურულ-შემოქმედებითი საქმიანობის შესაძლებლობები 

შექმნილია 

3.1.1. ახალგაზრდების ინტერესებისა და 

საჭიროებების გათვალისწინებით, 

ახალგაზრდული ღონისძიებების დაგეგმვა და 

განხორციეელბა 

ახალგაზრდების 

ინტერესების 

გათვალისწინებით 

დაგეგმილია 12 ღონისძიება , 

სადაც ჩართულია 200-300 

ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი/ 

კერძო 

სექტორი. 

3.1.2 ფოტოკონკურსი „გაიცანი შენი 

მუნიციპალიტეტი“ 

 

ღონისძიებაში ჩართულია 30 

ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია;  

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 
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ამოცანა 3.2.  ახალგაზრდებში ცხოვრების ჯანსაღი წესი დანერგილია 

3.2.1. „იყავი პირველი“ სპორტული აქტივობა  ღონისძიებაში ჩართულია 

150 ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო ; ააიპ 

კომპლექსური 

სასპორტო სკოლა 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი / 

დონორული 

დაფინანსება 

3.2.2. სხვადასხვა სპორტულ ღონისძიებაში 

ახალგაზრდების აქტიური ჩართულობა და 

მონაწილეობა 

ღონისძიებებში ჩართულია 

არანაკლებ 200-300 

ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო ; ააიპ 

კომპლექსური 

სასპორტო სკოლა 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი 

ამოცანა 3.3. ხარისხიანი სპორტული და ფიზიკური აქტივობების შესაძლებლობების ხელშეწყობა 

3.3.1. ცხოვრების ჯანსაღი წესის 

პოპულარიზაცია სხვადასხვა საინფორმაციო 

შძეხვედრებისა და აქტიობების ჩატარებით 

ჩატარებულია 7 შეხვედრა 

და მონაწილეობა მიიღო 200 

ახალგაზრდამ 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო; ააიპ 

კომპლექსური 

სასპორტო სკოლა 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი/ 

დონორული 

დაფინანსება 

3.3.2. ჭადრაკისა და შაშკის ჩემპიონატი შშმ 

პირების ჩართულობით 

ღონისძიებაში ჩართულია 

20-30 ახალგაზრდა 

ადიგენის 

მუნიციპალიტეტის 

მერია; ა/ო; ააიპ 

კომპლექსური 

სასპორტო სკოლა 

 

2022-

2023 

ადგილობრივი 

ბიუჯეტი / 

 


