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2023 წლის საუკეთესო პრაქტიკის პროგრამაში მონაწილეობაზე
ზუგდიდის მუნიციპალიტეტი

1. პრაქტიკის/ინიციატივის სათაური: 
2021 წელს, ზუგდიდის მუიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის ფარგლებში, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიისა და ა(ა)იპ ,,დასაქმებისა და გადამზადების ცენტრის“ ურთერთთანამშრომლობით, ახალგაზრდების გადაწყეტილების მიღების პროცესში ჩართულობის მიზნით შეიქმნა პროექტი სახელწოდებით „ახალგაზრდული სათათბირო“
2. თემატიკა:
ახალგაზრდული პოლიტიკის განხორციელება და ახალგაზრდების ჩართულობის
ხელშეწყობა;

3. [bookmark: _GoBack]პრაქტიკის/ინიციატივის ავტორი/ინიციატორი:                                [image: ]

ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერია
                                                                                                                                          
4. მუნიციპალიტეტის ზოგადი მონაცემები: 
ზუგდიდი, სამეგრელო ზემო–სვანეთის მხარის ადმინისტრაციული ცენტრია.
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ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ტერიტორია მდებარეობს დასავლეთ საქართველოს ცენტრალურ ნაწილში (ფართობი–692 კვ.კმ), მისი დასავლეთი საზღვარი გაუყვება შავი ზღვის სანაპიროს (განმუხური, ანაკლია), ჩრდილო–დასავლეთით აფხაზეთის ადმინისტრაციული ზოლი (გალის რაიონი), ჩრდილოეთით და ჩრდილო–აღმოსავლეთით წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის, აღმოსავლეთით ჩხოროწყუს მუნიციპალიტეტის, სამხრეთით კი, ხობის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიები ესაზღვრება.
მოსახლეობის ტერიტორიული განლაგება–დასახლებულობა უშუალოდ დაკავშირებულია მისი მიწების სამეურნეო ათვისების პირობებსა და შესაძლებლობებთან, ამავე დროს საკუთრივ ქალაქ ზუგდიდის, როგორც შემკრები ცენტრის მზარდ განვითარებასთან.
აღსანიშნავია, რომ ზუგდიდი დევნილი მოსახლეობის კომპაქტური ჩასახლების მხრივ ყველაზე დიდი ცენტრია თბილისის შემდეგ. ამასთან მოსახლეობის სიმჭიდროვის მხრივ ქ. ზუგდიდი სამეგრელოში ყველაზე მაღალი მაჩვენებლით გამოირჩევა. ადმინისტრაციული ცენტრი: ქ. ზუგდიდი ტერიტორია – 668 კვ.კმ.
მანძილი ადმინისტრაციულ ცენტრსა და თბილისს შორის  – 339 კმ.
სოფელი - 48 ადმინისტრაციული ერთეული
ქალაქი - 5 ადმინისტრაციული ერთეული
ქალაქის მოსახლეობა–  64571 
სოფლების მოსახლეობა –96780 
მოსახლეობა დევნილთა ჩათვლით  – 161351
მოსახლეობის ეროვნული შემადგენლობა:
1. ქართველი - 98,2%;
2. რუსი - 0,9%;
3. უკრაინელი - 0,1%;
4. აფხაზი - 0,1%.
5. სხვა დანარჩენი –0,6%
5. მუნიციპალიტეტის მახასიათებლები: 
(გარემოებები, რომლებიც გავლენას ახდენს მუნიციპალიტეტის საქმიანობაზე)

· შიდა ფაქტორები - იმ გარემოებების აღწერა, რომელიც გავლენას ახდენს საუკეთესო პრაქტიკის კონკურსში წარდგენილი პროექტის განხორციელებაზე, მაგ.: საჯარო მოხელეების კვალიფიკაცია, ფინანსური რესურსი, ტექნიკური შესაძლებლობები და ა.შ.;
· გარე ფაქტორები - ეკონომიკური, სოციალური და პოლიტიკური მდგომარეობა, ასევე, მუნიციპალიტეტის საქმიანობაზე გავლენის მქონე სხვა ფაქტორები (მნიშვნელოვან სატრანზიტო გზასთან სიახლოვე, მსხვილ საერთაშორისო პროექტში ჩართულობა და ა.შ.), რომლებსაც შეეძლო გავლენა მოეხდინა პროექტის განხორციელებაზე;
2014 წელს საქართველოს მთავრობამ დაამტკიცა „საქართველოს სახელმწიფო ახალგაზრდული პოლიტიკის დოკუმენტი“, რომლის განხორციელებამ ხელი შეუწყო ახალგაზრდების გაძლიერებას და საფუძველი ჩაუყარა აღნიშნულ სფეროში სახელმწიფოს სისტემურ მიდგომას. 2019 წელს ზუგდიდის მუნიციპალიტეტი იყო ერთ-ერთი პირველი, რომელმაც შეიმუშავა ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის დოკუმენტი 2019-2022. სწორედ სტრატეგიამ განაპირობა პროექტის დანერგვა. დღეის მდგომარეობთ ზუგდიდის მუნიციპალიტეტში რეგისტრირებულია 19 000- მდე ახალგაზრდება. 
 მნიშვნელოვანი ფაქტორია, რომ 8 გამყოფი ხაზის მიმდებარე ადმინისტრაციულ ერთეულში მცხოვრები ახალგაზრდების საჭიროებები და ინტერესები განსხვავდება სხვა მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგარზდების ინტერესებისგან, რაც თავის მხრივ ქმნის საჭიროებას, რომ მათზე მორგებული სერვისები შეიქმნას, დაინერგოს და განხორციელდეს.



6. პრაქტიკის/ინიციატივის მოკლე აღწერა: 
 (მაქსიმუმ ერთი გვერდი. მნიშვნელოვანია, რომ შინაარსი მოიცავდეს შემდეგ სავალდებულო საკითხებს)
ახალგაზრდობა საზოგადოების უმნიშვნელოვანესი ნაწილია, რომელმაც ცვლილებებისა და განვითარების პროცესში არამარტო მონაწილის როლი შეიძლება ითამაშოს, არამედ თავად იქცეს გარდამტეხი პროცესების ინიციატორი.  ეს გულისხმობს ახალგაზრდებისთვის სხვადასხვა ცოდნისა და უნარების ათვისებისთვის აუცილებელ სერვისებზე ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფას, ასევე ახალგაზრდების უფლებების დაცვას, მათი საჭიროებების შესწავლასა და
რეაგირებას, როგორც ადგილობრივ, ისე ცენტრალურ დონეზე. ეს ყველაფერი ერთად ქმნის ხელსაყრელ გარემოს ახალგაზრდებისთვის, რაც თავის მხრივ აისახება საზოგადოების განვითარების დონეზე.
ახალგაზრდული სათათბირო 2021 წლის ივლისის თვეში 12 ახალგაზრდისგან დაკომპლექტდა. 6 თვის მანძილზე სათათბირომ ბევრი წარმატებული ღონისძიება და პროექტი განახორციელა, მათ შორის: შემოდგომის ფესტივალი, ბედნიერების ფესტივალი, შეხვერდები საინტერესო ადამიანებთან, ტრენინგები, სემინარები და სხვა. ახალგაზრდული სათათბირო მონაწილოებას ღებულობს შეხვედრებსა და კონფერენციებში, რაც ეხმარებათ გაიუმჯობესონ უნარები, დაამყარონ კომუნიკაცია და განვითარდნენ. ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები ჩართულები იყვნენ WORLD VISION საქართველოს მიერ ორგენიზებულ პროექტებსა და ღონისძიებებში, რამაც თავის მხრივ ხელი შეუწყო სათათბიროს გაძლიერებას. 
2022 წლის იანვრის თვის მონაცემებით ახალგაზრდული სათათბიროს შემადგენლობა 125 ახალგაზრდას შეადგენდა.  ახალი წევრების შემოერთების მიზნნით შემუშავებულ იქნა სპეციალური სააპლიკაციო ფორმა, რომელიც 130 ახალგაზრდის მიერ იქნა შევსებული. 
2023 წლიდან ახლაგაზრდული სათათბიროს ახალგაზრდები  ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის ახალგაზრდული პროგრამების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილების ერთ-ერთი პროექტში ახალგაზრდები ჩართული  არიან გადაწყვეტილების მიღების პროცესში“ .დღეის მდგომარეობით ახალგაზრდული სათათბირო მოიცავს 500 მდე ახალგაზრდას, მ.შ სოფლად მცხოვრები ახალგაზრდები, ასევე მნიშვნელოვანია სათათბიროს როლი საჯარო სკოლებთან და სკოლის თვითმმართველობებთან.






· გამოწვევა 
· ახალგაზრდული პოლიტიკა;
·  ახალგაზრდების დაინტერესება;
·  არაფორმალური განათლების ხელშეწყობა;
·  ახალგაზრდების ჩართულობა გადაწყვეტილების მიღების პროცესში
·  მოხალისეობრივი საქმიანობა
·  ახალგაზრდებზე მომუშავე ორგანიზაციების ჩართულობის გაძლიერება;
·  ინფორმირებულობა;
·   ხელმისაწვდომობა;

· წარსული გამოცდილება - როგორ ხდებოდა გამკლავება აღნიშნულ პრობლემასთან და რა უშლიდა ხელს მის აღმოფხვრას;
ზუგდიდის მუნიციპალიტეტში 19000 მდე ახალგაზრდა ცხოვრობს. სოფლად მცხოვრებ ახალგაზრდებს ნაკლებად ჰქონდათ შეთავაზებულ სერვისებზე ინფორმაცია, სხვადასხვა ფაქტორებიდან გამომდინარე. 2019 წლამდე ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერია არ ატარებდა კვლევებს ახალგაზრდების საჭიროებებთან დაკავშირებით, შესაბამისად არ ჰქონდა შემუშავებული ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგია და სერვისი არაფორმალური განათლების მისაღებად. მერიასა და ახალგაზრდებს შორის ურთიერთობა შემოიფარგლებოდა მხოლოდ სკოლის კურსდამთავრებულებისთვის საექსკურსიო სერვისის შეთავაზებით. ფუნქციონირებდა ა(ა)იპ “მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლე”, სადაც მხოლოდ სახელოვნებო და შემოქმედებითი კუთხით ხდებოდა ახალგაზრდების განვითარება. ასევე 2019 წლამდე მუნიციპალიტეტში არ არსებობდა საკმარისი რაოდენობის მუნიციპალური ტრანსპორტი, რაც სოფლად მცხოვრები ახალგაზრდების უმთავრესი პრობლემა იყო, შესაბამისად ახალგაზრდები ვერ ახერხებდნენ აქტიურად ჩართვას საზოგადოებრივ ცხოვრებაში.  2019 წლის კვლევამ აჩვენა არაფორმალური განათლების მისაღები სერვისების ნაკლებობა ზუგდიდის მუნიციპალიტეტში, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტს გააჩნია ერთი სახელმწიფო უნივერსიტეტი და მასთან არსებული პროფესიული სასწავლებელი. ასევე ფუნქიონირებს ორი
პროფესიული კოლეჯიც. სამწუხაროდ სტუდენტების ცხოვრების ძირითადი დროის ნაწილი შემოიფარგლებოდა საუნივერსიტეტო ცხოვრებით და მათ ინტერესს მხოლოდ პირადი განვითარება წარმოადგენდა.  ახალგაზრდები კვლევებში ერთ-ერთ პრობლემად დაფიქსირდა   მათი შეკრების სივრეცეების სიმცირე, რაც განპირობებული იყო სოფლებში თავშეყრის ადგილების არ არსებობით.
· პასუხი არსებულ გამოწვევაზე - მოკლე აღწერა და მიღწეული შედეგი
· 2019 წლიდან ამუშავდა მუნიციპალური ტრანსპორტის დაბალ ტარიფიანი სერვისი, რის შემდეგაც მნიშვნელოვნად გაიზარდა ახალგაზრდების ჩართულობა და ინფორმირებულობა. 
· შემუშავდა  ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის  განვითარების სტრატეგია 2019-2022.
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიამ დანერგა ,,ახალგაზრდული პროექტების დაფინანსების და თანადაფინანსების“ პროგრამა;
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ა(ა)იპ მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის ბაზაზე შიექმნა ახალგაზრდული პროექტების მართვის და სტრატეგიული განვითარების განყოფილება.
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის ხელშეწყობით ადმინისტრაციულ ერთეულებში მოეწყო ახალგაზრდული სივრცეები.
· 2021 წელს შეიქმნა ახალგაზრდული სათათბიროს პროექტი.
· 2021 წელს ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის ფინანსური მხარდაჭერით ახალგაზრდულს სათათბიროს გამოეყო და კეთილმოეწყო  სივრცე ა(ა)იპ მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის ბაზაზე.
· 2022 წელს ახალგაზრდული სათათბიროს და ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის ინციატივითა და ფინსნასური მხარდაჭერით , GIP-სა და სხვა არასამთავრობო ორგანიზაციებთან პარტნიორობით 2022 წლის 18 ივნისს ჩატარდა ახალგაზრდული ფორუმი 2022. ფორუმში მონაწილოება მიიღო 150-მდე ახალგაზრდამ, გამოიკვეთა მათი ინტერესები და საჭიროებები და შემუშავდა რეკომენდაციები, რომელიც წარედგინა ადგილობრივ თვითმმართველობას. მერიისთვის მიწოდებული 5 რეკომენდაციიდან შესრულდა ორი რეკომენდაცია, ორი რეკომენდაცია შემუშავების პროცესშია. ეს პრაქტიკა იყო ძალიან კარგი მაგალითი ახალგაზრდების მონაწილეობის გადაწყვეტილების მიღების პროცესში. 
· ახალგაზრდების მიერ შექმნილია ონლაინ პლატფორმა https://www.facebook.com/groups/545872213260652/members/,სადაც გაწევრებიანეულია 1000-მდე ადამიანი, რომლებსაც აქვთ შესაძლებლობა გაეცნონ მუნიციპალიტეტში არსებულ სიახლეებს პროგრამებზე, ღონისძიებებზე და მიმდინარე სერვისებზე;
· ახალგაზრდების რეკომენდაციების გათვალისწინებით 2023 წლის ბოლოს იგეგმება წლის ახალგაზრდა მოხალისის დაჯილდოვება, რომლის მიზანია მოხალისეობრივი საქმიანობის პოპულარიზაცია; 
· ახალგაზრდებს აქვთ შესაძლებლობა ითანამშრომლონ ადგილობრივ თვითმმართველობასთან, ისინი ჩართული არიან ბიუჯეტის დაგეგმვისა და შესრულების პროცესში. 



7.  განხორციელებული პრაქტიკის/კონკრეტული ინიციატივის დეტალური აღწერა:
(გამოწვევის გამკლავების მიზნით გაწეული სამუშაო. გთხოვთ, პრაქტიკის აღწერისას თანმიმდევრულად მიყვეთ ქვემოთ ჩამოთვლილ პუნქტებს)

· პროექტის შინაარსი;
ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდული საქმიანობის ძირითადი პრინციპებია:
· სამართლიანობა;
· თანასწორობა;
· ანგარიშვალდებულება და გამჭვირვალობა;
·  ახალგაზრდების ჩართულობა და მონაწილეობა; 
·  მიუკერძოებლობა;
· დაინტერესებულ პირებთა ინფორმირება; 
· ცენტრალური და ადგილობრივი ორგანოების კოორდინირებულობა;
· ეფექტური კომუნიკაცია და შეთანხმებული ურთიერთობა საზოგადოებრივ ორგანიზაციებთან;
· უფლებების აღიარება, პატივისცემა და დაცვა;
· თანაბარი ხელმისაწვდომობა;
·  ახალგაზრდებისადმი კეთილგანწყობა.
ახალგაზრდების პოლიტიკის განმსაზღვრელი დოკუმენტის მიღებით ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიამ ახალგაზრდების საკითხები სტრატეგიული დაგეგმვის ცენტრში მოაქცია.
   2019 წელს ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიამ შეიმუშავა ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგია, რის ფარგლებში 2021 წელს შეიქმნა ახალგაზრდული სათათბირო.
   ახალგაზრდული სათათბირო არის ახალგაზრდების ნებაყოფლობითი გაერთიანება, რომელიც  ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის ინიციატივით ჩამოყალიბდა 2021 წელს და  ფუნქციონირებს  ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის  მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის ბაზაზე.  ახალგაზრდული სათათბირო შედგება 16 წევრისგან (თავმჯდომარე და 15 წევრი)და  წევრი შეიძლება იყოს 14-29 წლის ახალგაზრდა, რომელიც არის საქართველოს მოქალაქე და რეგისტრირებულია ზუგდიდის  მუნიციპალიტეტში. სათათბიროს მიზანია გაგადაწყვეტილების მიღების პროცესში ახალგაზრდების მონაწილეობის უზრუნველყოფა. ამ მიზნის მისაღწევად ახალგაზრდული სათათბირო მონაწილეობს მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდული პოლიტიკის შემუშავებაში, მონიტორინგსა და შეფასებაში, მუნიციპალიტეტის მერიისა და მისდამი დაქვემდებარებული ორგანიზაციების პროგრამების დაგეგმვაში,  რომლებიც ეხება ახალგაზრდებს და შეიმუშავებს შესაბამისს რეკომენდაციებს, ასევე მონაწილეობს მუნიციპალიტეტის მუნიციპალიტეტის საბიუჯეტო პროცესში და ახალგაზრდების მონაწილეობითი ბიუჯეტირების პროგრამის განხორციელებაში, შეისწავლის მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგაზრდების საჭიროებებსა და ინტერესებს და შეიმუშავებს შესაბამის წინადადებებს და რეკომენდაციებს მათი უზრუნველყოფის მიზნით, ახდენს მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ახალგაზრდების ინფორმირებას მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდული პოლიტიკის, პროგრამებისა და აქტივობების შესახებ. 
2021 წელს ახალგაზრდულ სათათბიროს ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიისგან გამოეყო 10 000 ლარი, მოეწყო სივრცე მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის ბაზაზე და აღიჭურვა შესაბამისი ტექნიკით, რის შემდეგაც მოხდა ახალგაზრდების შერჩევა და დაკომპლექტება. ჩამოყალიბდა 5 თემატური კომიტეტი: ჯანსაღი ცხოვრების წესის, ეკო ტურიზმის, განათლების, ადამიანის უფლებების და ფოტო მედია ხელოვნების. 2021 წელს პროექტის წარმატებით გამხორციელების შედეგად, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიამ კვლავ გაითვალისწინა ახალგაზრდული სათათბიროს ფინანსური მხარდაჭერა მუნიციპალურ ბიუჯეტში და 2022 წლისთვის თანხა 20 000 ლარით გაისაზღვრა. გარდა პროექტისთვის გამოყოფილი თანხისა, ახალგაზრდული პოლიტიკის განხორციელების მიზნით, სათათბიროს წევრები მონაწილეობას ღებულობენ მუნიციპალური ახალგაზრდული საქმიანობის ხელშეწყობისთვის გამოყოფილი ბიუჯეტის დაგეგმვასა და განხორციელებასში. 2021 წლიდან დღემდე ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის მიერ, ახალგზრდული პოლიტიკისთვის გამოყოფილი თანხა შედაგენს 400 000 ლარზე მეტს.  
2023 წლიდან ახალგაზრდული სათათბიროს საქმიანობის მარდაჭერის მიზნით, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ა(ა)იპ ,,მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის“ ახალგაზრდული პროექტების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილებას გამოეყო 20 000 ლარი, რომლის ფარგლებშიც დაიგეგმა მნიშვნელოვანი ღონისძიებები.
 სხვა მუნიციპალიტეტებისგან განსხვავებით ახალგაზრდული სათათბირო ჩამოყალიბდა ახალგაზრდების ნებაყოფლობით, როგორც დამოუკიდებელი ახალგაზრდული გაერთიანება. თავმჯდომარის/ლიდერის არჩევა მოხდა ჩამოყალიბებიდან 6 თვეში ახალაზრდების მიერ.  ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები მონაწილეობენ გაცვლით პროგრამებში სხვადასხვა საერთაშორისო ორგანიზაციებთან.
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=313095541265567&set=pb.100076953712530.-2207520000&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=292997426608712&set=pb.100076953712530.-2207520000&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=265821862659602&set=pb.100076953712530.-2207520000&type=3

2021-2022-2023 წლებში ახალგაზრდულმა სათათბირომ განახორციელა 200 მდე აქტივობა. 
https://www.facebook.com/yczugdidi.ge/photos

· ახალგაზრდული სათათბიროს და მოხალისეთა კლუბის შესარჩევი კონკურსისთვის  შემუშავდა ონლაინ სარეგისტრაციო ფორმა, რომლის დახმარებითაც გასაუბრების ეტაპი 60-ზე მეტმა ახალგაზრდამ გიარა. 60 ახალგაზრდიდან შეირჩა 12 ახალგაზრდა ახალგაზრდულ სათათბიროში, ხოლო 15 ახალგაზრდა მოხალისეთა კლუბის პროექტში;
· დაინტერესებული ახალგაზრდებისთვის ჩატარდა შეხვედრა Fox News-ის პოლიტიკის პროდიუსერთან.  შეხვედრაზე წარმომადგენელმა ახალგაზრდებს გამოცდილება გაუზიარა და უპასუხა მათთვის საინტერესო შეკითხვებს. შეხვედრას 25 ახალგაზრდა დაესწრო.
· მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლეში პროექტის Compass4all-ის ფარგლებში ჩატარდა ტრენინგი თემაზე: ‘’კონფლიქტის მართვა და მშვიდობის მშენებლობა’’ (ტრენერები: ანა ცირდავა და ანანო გვილია). ტრენინგი მიზნად ისახავდა ახალგაზრდებში ცნობიერების ამაღლებას მშვიდობის მშენებლობის პროცესში და კონფლიქტის მოგვარების არაძალადობრივი გზების ხელშეწყობას. აღნიშნულ ტრენინგში მონაწილეობდნენ, მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის სათათბიროსა და „ათინათის“ ახალგაზრდული ცენტრის წევრები.
· ახალგაზრდულ სათათბიროში .შერჩეული მონაწილეები პროექტის პრეზენტაციას გაეცნენ. მათ მიიღეს დეტალური ინფორმაცია ახალგარდული სათათბიროს სტრუქტურის, მუშაობისა და სამომავლო გეგმების შესახებ. შეხვედრის ბოლოს მონაწილეებთან ერთად შეირჩა 6 სფერო, რომლის ფარგლებშიც შეიქმნება სამუშაო ჯგუფები და დაიგეგმება განსახორციელებელი პროექტები. 
· მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლეში ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებმა, სამომავლოდ განსახორციელებელი პროექტების პრეზენტაციები წარადგინეს. შეხვედრა მიზნად ისახავდა, ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებს შეესწავლათ პროექტების განხორციელების პროცესების დაგეგმვა, ურთიერთთანამშრომლობა, შედეგების მართვა და სხვა საჭირო უნარ-ჩვევები. პრეზენტაციის დასასრულს ახალგაზრდებმა, პრეზენტატორებს შეკითხვები დაუსვეს, ერთმანეთში იმსჯელეს და დასახული გეგმების განხორციელების მექანიზმები შეიმუშავეს. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებთან მორიგი საინფორმაციო ხასიათის შეხვედრა ჩატარდა. ამჯერად სათათბიროს წევრებმა, მოისმინეს სემინარი პროექტის წერის შესახებ. შეხვედრები მიზნად ისახავს, ხელი შეუწყოს მონაწილეებში იმ საჭირო უნარ-ჩვევების გამომუშავებას, რომელიც აუცილებელია ეფექტური პროექტების წერისათვის.
· მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლეში , ორგანიზაცია World Vision საქართველოსა და Gesellschaft fuer Europabildung (GEB) წარმომადგენლებმა ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებთან გაცნობითი ხასიათის შეხვედრა გამართეს. შეხვედრაზე, სტუმრებმა ახალგაზრდებთან ერთად, იმსჯელეს სამომავლო პროექტებსა და გეგმებზე, რომელიც ახალგაზრდების განვითარებას და სხვადასხვა პროექტში აქტიურად ჩართულობას უკავშირდება.
· მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლეში ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა განყოფილების უფროსს, ნინო სიჭინავას შეხვდნენ. შეხვედრაზე, სათათბიროს წევრებმა ისაუბრეს მათ მიერ დაგეგმილ აქტივობებსა და ღონისძიებებზე და ერთობლივად შეიმუშავეს სამოქმედო გეგმა, რომელსაც ურთიერთთანამშრომლობის გზით სამომავლოდ განახორციელებენ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტის თავმჯდომარე, ა(ა).ი.პ. საფეხბურთო კლუბ ‘’ოდიში-1919’’ დირექტორს შეხვდა. შეხვედრაზე, წარმომადგენლებმა იდეები გაცვალეს და რამდენიმე სპორტული აქტივობა დაგეგმეს, რომლის განხორციელებას ახალგაზრდული სათათბირო უახლოეს მომავალში დაიწყებს.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ეკოლოგიური განყოფილების წარმომადგენლები, გარემოს დაცვითი ზედამხედველობის დეპარტამენტის სამეგრელო-ზემო სვანეთის რეგიონალური სამმართველოს იურისტს შეხვდნენ. შეხვედრაზე ორივე მხარემ, განიხილა და იმსჯელა სათათბიროს ეკოლოგიური მიმართულების წევრებთან ერთად სამომავლო გეგმებსა და აქტიურ ჩართულობაზე.
· ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში სათათბიროს ‘’ჯანსაღი ცხოვრების წესის’’ კომიტეტის ხელმძღვანელმა და რესტორან ‘’აქ დადიანის“  მენეჯერმა ფოტოკონკურსის ‘’ჯანსაღი ცხოვრება ერთ კადრსი“ გამარჯვებული დააჯილდოვა. კონკურსის საუკეთესო ნამუშევარი წინასწარ შერჩეულმა ჟიურიმ გამოავლინა, სადაც გამარჯვებული დასახელდა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ,,არაფორმალური განათლების" კომიტეტის ორგანიზებით ონლაინ რეჟიმში ჩატარდა ,,სპიკერების კონკურსი", სადაც მონაწილეობას იღებდა 10 სპიკერი, სპიკერებმა თავიანთი სურვილით აარჩიეს საპრეზენტაციო თემა საზოგადოებაში აქტუალურ და საჭირო თემებზე, მონაწილეები შეაფასა სპეციალურად მოწვეულმა ჟიურიმ, გამოვლინდა 3 გამარჯვებული;
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები პლატფორმა ზუმის მეშვეობით  სახალხო დამცველის აპარატის დასავლეთ საქართველოს სამმართველოს კოორდინატორს შეხვდნენ.   შეხვედრის მიზანი იყო ახალგაზრდების,როგორც მომავალმა ამომრჩევლების ცნობიერების ამაღლება არჩევნების შესახებ. შეხვედრაზე ახალგაზრდებმა მიიღეს ინფორმაცია არჩევნების მნიშვნელობაზე, გაეცნენ ტერმინოლოგიას,  პროცედურებს და სხვა. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს არაფორმალური განათლების კომიტეტის მიერ ჩატარებული " სპიკერების კონკურსის" დაჯილდოება გაიმართა. ღონისძიებაზე სპეციალურმა ჟიურიმ გამარჯვებულები გამოავლინა. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტმა ’მოაწყო ესეების კონკურსის’’ დაჯილოდება
· საერთაშორისო ორგანიზაცია ,,World Vision საქართველო“ მხარს უჭერს რეგიონებში ახალგაზრდული საბჭოების განვითარებას და გაძლიერებას. ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებმა მონაწილეობა მიიღეს ტრენინგების კურსში, სადაც მათ გაიუმჯობესეს უნარები და აიმაღლეს ცოდნა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებმა შეხვედრა გამართეს სტუ-ს პროფესორ-მასწავლებლებთან, შეხვედრისას სათათბიროს წევრებმა ისაუბრეს  სათათბიროს საქმიანობის და კომიტეტების მიმდინარე პროექტების შესახებ. 
· ახალგაზრდულმა სათათბირომ, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლესთან ერთად გამართა ღია კარის დღე, სადაც ნებისმიერ დაინტერესებულ პირს შეეძლო დეტალური ინფორმაცია მიეღო ახალგაზრდული სათათბიროს მიერ განხორციელებული თუ მიმდინარე პროექტების შესახებ. 
· სათათბიროს წევრებს ჩაუტარდათ ტრენინგი,  სადაც განხილული საკითხები იყო: კომუნიკაციის პროცესის აღწერა, კომუნიკაციის სახეები, უნარები, რომლებიც გვჭირდება ეფექტური კომუნიკაციის დასამყარებლად. ტრენინგი ,,ეფექტური კომუნიკაცია“ მოიცავდა, როგორც თეორიულ, ასევე პრაქტიკულ ნაწილს- სავარჯიშოებს, აქტვობებსა და ენერჯაიზერებს კომუნიკაციის თემატიკაზე. ტრენინგის მიზანი იყო ახალგაზრდებისთვის ინფორმაციის გაზიარება. ტრენინგის საშუალებით ახალგაზრდებმა დაინახეს საჭიროება, რამდენად მნიშვნელოვანია სამივე ტიპის კომუნიკაციის უნარის ფლობა: ვერბალური, არავერბალური და პარავერბალური.
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლებისა და ადამიანის უფლებების კომიტეტების წევრებისთვის ჩატარდა ორდღიანი ტრენინგი ბავშვთა უფლბების და ძალადობრივი ფორმების შესახებ. ტრენინგს უძღვებოდა ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის ჯანდაცვის და სოციალური სამსახურის ბავშვის უფლებების დაცვის და მხარდაჭერის განყოფილების უფროსი სპეციალისტი - ბავშვის დაცვის ინსპექტორი.
· პროექტის ფარგლებში პარტნიორი ორგანზიაცია  East-West-East Germany e.V.  მიერ ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებისთვის ჩატარდა 5 ტრენინგი სხვადასხვა თემაზე. ტრენინგების თემები ძირითადად ეხებოდა ონლაინ პლატფორმების გამოყენებას ახალგაზრდული საქმიანობის  განხორციელების პროცესში. ტრენინგების გავლის შემდეგ სათათბიროს 9 წევრი გაემგზავრა გერმანიაში სასწავლო ვიზიტით.
· სათათბიროს "პროფესიული განვითარების" კომიტეტმა ჩაატარა ვიდეო კონკურსი, სადაც მონაწილეებს უნდა გადაეღოთ ვიდეოები საინტერესო პროფესიების შესახებ. კონკურსს ჰყავდა გამარჯვებული, რომელსაც გადაეცა წამახალისებელი პრიზი.
· ჩატარდა ტრენინგი არჩევნების შესახებ  ჩეხური ორგანიზაცია People in need ორგანიზებით. ტრენინგში მონაწილეობა მიიღეს 14-16 წლის ახალგაზრდებმა, რომელთაც მიიღეს ინფორმაცია არჩევნების შესახებ.
· სათათბიროს წევრებისთვის გაიმართა შეხვედრა კულტურულ-ჰუმანიტარული ფონდი ,,სოხუმის" წარმომადგენელთან, რომელმაც ისაუბრა ფონდი „სოხუმის“ საქმიანობის შესახებ და ონლაინ-შეხვედრის მონაწილეებს გააცნო   კვლევის შედეგები, რომელიც  ფონდმა განახორციელა ზუგდიდის მუნიციპალიტეტში და გამოკვეთა იძულებით გადაადგილებული და კონფლიქტით დაზარალებული ქალების და გოგონების სხვადასხვა პრობლემები. კვლევაში გარკვეული ყურადღება დაეთმო ახალგაზრდების საჭიროებებს. განსაკუთრებით კონფლიქტის მიმდებარე თემებში. ახალგაზრდებმა იმსჯელეს ამ პრობლემების  მოგვარების გზებზე,  გამოყვეს ადვოკატირების თემები, რომელთა ინიცირება მოხდება.
· მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში გაიმართა შეხვედრა გაეროში საქართველოს ახალგაზრდობის წარმომადგენელთან. შეხვედრაზე გაიმართა დისკუსია ახალგაზრდობის გამოწვევებსა და საჭიროებებზე, გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნებსა და პიკის თაობაზე. ასევე,  ახალგაზრდებმა მოისმინეს გაეროში საქართველოს ახალგაზრდობის წარმომადგენლის ხედვა, თუ როგორ უნდა გავაძლიეროთ ახალგაზრდებმა ერთმანეთი.  შეხვედრაზე სამომავლო გეგმებზე იმსჯელეს და ახალგაზრდულ სათათბიროსა და გაეროში საქართველოს ახალგაზრდობის წარმომადგენლებთან აქტიური თანამშრომლობაზე შეთანხმდნენ.
· ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში განათლების კომიტეტის ინციიატივით გაიმართა "მოლის საერთაშორისო დღე”. დაიგეგმა  სახალისო ქიმიის დღე. ღონისძიებაში მონაწილეობას იღებდა  მესამე საჯარო სკოლა, რომელმაც სანახაობრივი  ქიმიური ცდა შესთავაზა ახალგაზრდებს. ქიმიური ელემენტების გამოცნობა, ჯგუფური აქტივობის სახით  კომიტეტის წევრების ინიციატივით განხორციელდა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ეკო-ტურზმის კომიტეტის ორგანიზებით სათათბიროს წევრები ესტუმრნენ Tibash House - ს, სადაც ჩატარდა ვორქშოფი გუნდურობაზე და ასევე დაიგეგმა ელარჯის მასტერკლასი. მონაწილე ახალგაზრდებმა თავად მიიღეს მონაწილეობა ელარჯის მზადების პროცესში და შეისწავლეს მისი მომზადების წესები. ეკო-ტურიზმის კომიტეტის მიზანია, ხელი შეუწყოს საოჯახო ტიპის სასტუმროების პოპულარიზაციას და გაზარდოს ახალგაზრდებში ეკო-ტურიზმის მიმართულებით ცხნობიერება. ვორქშოფი ჩაატარა ტრენერმა ანი ცირდავამ.
· სათათბირომ განახორციელა პროექტი “გახდი სკოლის ელჩი”, რომლის ფარგლებშიც ოქტომბერის თვეში ჩატარდა შეხვედრები ჰიბრიდულ რეჟიმში, ჯამში 20-მდე სკოლაში. სათათბიროს უკვე ჰყავს 24 ელჩი, რომლებისთვისაც ცალკე პროგრამა მუშავდება. სკოლის ელჩის ვალდებულება არის სათათბიროსა და სკოლას შორის გავცალოს ინფორმაციები და გააზიაროს  შესაძლებლობები;
· World Vision georgia -თან თანამშრომლობის ფარგლებში სათათბიროს წევრებისთვის ჩატარდა პროექტის წერის ტრენინგების ციკლი. ტრენინგის შემდეგ მონაწილეებმა 3 პროექტი წარადგინეს, რომელიც დაფინანსდა World Vision georgia -ს მიერ;
· სამეგრელო-ზემო სვანეთის რეგიონული ჰაბის წარმომადგენლები შეხვდნენ  ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებს. შეხვედრა მიზნად ისახავდა განათლების განვითარების და დასაქმების ცენტრის (EDEC) მიერ შემუშავებული ახალგაზრდული საბჭოს შექმნის კონცეფციის პრეზენტაციას.
· ახალგაზრდული სათათბირო აქტიურად ჩაერთო  #Secretsantachallenge ორგანიზებაში სამეგრელოს რეგიონში. კამპანიას ახორციელებდა ბაქვუდის მოხალისეთა კლუბი მთელს საქართველოში. სამეგრელოს რეგიონიდან სათათბირომ შეაგროვა წერილები, ხოლო კამპანიის დასასრულს მათ მოირგეს სანტების როლი და დაარიგეს საჩუქრები;
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები სისტემატურად ესწრებოდნენ ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის საკრებულოში 2022 წლის ადგილობრივი ბიუჯეტის პროექტის განხილვის პროცესს. შეხვედრებზე დასწრების მიზანი იყო ახალგაზრდებმა მიიღონ მეტი ინფორამცია და პრაქტიკულად ნახონ როგორ მიმდინარეობს სამუშაო პროცესი;
· ახალგაზრდული სათათბიროს ეკო-ტურიზმის კომიტეტმა ჩაატარა შეხვედრა   სამთო-საფეხმავლო  გიდთან.  ახალგაზრდებმა განიხილეს ეკოტურიზმის მნიშვნელობა და მისი როლი ბუნებაში. სპიკერმა  თავისი რჩევა-გამოცდილება გაუზიარა ახლგაზრდებს, რამაც დიდი  დაინტერესება გამოიწვია ახალგაზრდებში.  
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებისთვის გაიმართა შეხვედრა გაეროს მდგრადი განვითარების მიზნებისა და დღის წესრიგის შესახებ 2030. ახალგაზრდებმა ითამაშეს ინტერაქტიული მსოფლიო თამაში და განიხილეს მოსახლეობისა და სიმდიდრის განაწილება მსოფლიოს სხვადასხვა კონტინენტზე. მათ განიხილეს მდგრადი განვითარების 5 ასპექტი, ასევე 17 მდგრადი განვითარების მიზანი (SDGs), რომელიც არის გაეროს დღის წესრიგის ნაწილი 2030. 
· ახალგაზრუდლი სათათბიროს "არაფორმალური განათლების კომიტეტმა"  ტოლერანტობის დღესთან დაკავშირებით ჩაატარა ფილმის ჩვენება. ფილმის ჩვენებასთან ერთად გაიმართა დისკუსია. დისკუსიის ნაწილში აქტიურად ჩაერთვნენ სკოლის მოსწავლეები,რომლებიც საკუთარ აზრს არგუმენტირებულად აყალიბებდნენ და კიდევ ერთხელ ხაზი გაუსვეს ტოლერანტობის მნიშვნელობას.
· ახალგაზრდული სათათბიროს, ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ინიციატივით ჩატარადა „შემოდგომის ფესტივალი“. ფესტივალის მიზანი იყო ახალგაზრდების გააქტიურება და მათთვის გასართობ-შემეცნებითი აქტივობების შეთავაზება. თითოეულ კომიტეტს ჰქონდა გასართობი და შემეცნებითი აქტივობა, სადაც ნებისმიერ მსურველს შეეძლო მონაწილეობის მიღება. გამარჯვებული მონაწილეები დასაჩუქრდნენ ახალგაზრდული სათათბიროს სიმბოლური საჩუქრებითა და ტკბილეულით. ჩატარდა გამოფენა-გაყიდვა, სადაც ადგილობრივი მეწარმეები იყვნენ ჩართულნი და მათ წარმოადგინეს თავიანთი პროდუქტი. ასევე გამოფენილი იყო ახალგაზრდა მხატვრების ნამუშევრები.ახალგაზრდები თავად იყვნენ სამუშაო პროცესში ჩართულნი და თითოეულმა კომიტეტმა თავად იზრუნა საკუთარი კუთხის დეკორაციაზე, მნიშვნელოვანი იყო ასევე მონაწილე ახალგაზრდების ჩართულობა შემეცნებით და გასართობ აქტივობებში, რომელშიც საკმაოდ დიდი აქტიურობა მოდიოდა ახალგაზრდების მხრიდან. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით სკეიტ პარკის ტერიტორიაზე ჩატარდა city game"სკაუტური თამაში ჯუმანჯი". აქტივობაში,  ახალგაზრდები, არაფორმალურ და საჯარო სექტორში, ახალგაზრდული მიმართულებით მომუშავე კადრები მონაწილეობდნენ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებმა ჩაატარეს ძალიან საინტერესო შეხვედრა,  ფსიქოლოგ, პედაგოგ და ტრენერთან. შეხვედრის მსვლელობისას მსმენლებს  შესაძლებლობა ჰქონდათ დაესვათ შეკითხვები და სტუმრისგან მოესმინათ მათთვის საინტერესო საკითხებზე ამომწურავი ინფორმაცია.  გარდა ამისა, შეხვედრაზე  სახალისო აქტივობები ჩატარდა,  სადაც უშუალოდ მსმენელებმი აქტიურად  ჩაერთვნენ და ერთმანეთს  სამომავლო გეგმები გააცნეს.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, World Vision in Georgia -სა და Social House Oda -ს პარტნიორობით, სამაგიდო თამაშების ტურნირი ჩატარდა. ტურნირში მონაწილეობა მიიღო 40-მდე ახალგაზრდამ.
· საახალწლო ღონისძიება ‘’ბედნიერების ფესტივალი’’ ჩატარდა, სადაც საზეიმო გარემოში ქალაქის მთავარი ნაძვის ხე აინთო.ღონისძიებაზე, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერმა, მამუკა წოწერიამ შეკრებილებს დამდეგი ახალი წელი მიულოცა "ბედნიერების ფესტივალზე’’  მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის ფოლკლორული და ვოკალური ანსამლები მონაწილეობდნენ. ასევე, საღამოს ახალგაზრდების განწყობაზე ზრუნავდა ბენდი Small Room. ფესტივალზე, წარმოდგენილი იყო, ადგილობრივი მეწარმეების მიერ შექმნილი პროდუქტების გამოფენა-გაყიდვა.
· ახალგაზრდულმა სათათბირომ, განხორციელებული  პროექტების ანგარიში  ადგილობრივი თვითმმართველობისა და ახალგაზრდების წინაშე წარადგინა. ახალგაზრდული  სათათბიროს წევრებმა სათათბიროს მიერ ორგანიზებული ღონისძიება შეაჯამეს და მხარდამჭერებს მადლობა გადაუხადეს. 
· ახალგაზრდული სათათათბიროს ორგანიზებითა და სამეგერლოს სკაუტების თანამონაწილეობით ახალგაზრდები ესტუმრნენ ბავშვთა სახლს ჩხოროწყუში. ახალგაზრდებმა ერთი დღე  გაულამაზეს ბავშვებს, ათამაშეს სახალისო, სპორტულ-სამაგიდო თამაშები და გადასცეს საჩუქრები.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით ხელოვნებისა და კულტურის განვითარების ცენტრში საშობაო-საქველმოქმედო კონცერტი ‘’ერთად უკეთესია’’ გაიმართა.
·  საქველმოქმედო კონცერტიდან- "ერთად უკეთესია" შემოსული თანხით, მოსწავლე ახალაგაზრდობის სასახლის ახალგაზრდული სათათბიროს წევრებმა, ბენეფიციარებს საჩუქრები გადასცეს და შეძლეს მათი სურვილების ასრულება. 
· ზუგდიდის კულტურული სტრატეგიული დოკუმენტის შექმნასთან დაკავშირებით სამუშაო შეხვედრა შედგა,რომელსაც ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები ესწრებოდნენ. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს, განათლების კომიტეტის ორგანიზებით, გაიმართა ფილმის ჩვენება.ფილმის დასრულების შემდგომ, გაიმართა საინტერესო და მრავალფეროვანი დისკუსია დამსწრეებს შორის
· ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით ჩატარდა შეხვედრა თემაზე: "NFT - როგორც მომავლის შესაძლებლობა."
·  ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, "ელჩების პროგრამის" ფარგლებში, ჩატარდა აკაკი წერეთლის სახელობის N1 საჯარო სკოლის თვითმმართველობის წევრებთან გაცნობითი სახის შეხვედრა. 
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით ჩატარდა ტრენინგი თემაზე:
“ტურიზმი და სოფლის მეურნეობა”
·  ახალგაზრდული სათათბიროს ფასილიტატორთა ჯგუფი GG-გიმნაზიის მოსწავლეებს შეხვდა
·  ახალგაზრდული სათათბიროს "ადამიანის უფლებების კომიტეტის" ორგანიზებით შედგა ტრენინგი თემაზე: გუნდურობა. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით სამეგრელო-ზემო სვანეთის რეგიონული ჰაბი-ასოციაცია “ათინათთან” და “ზუგდიდი LAG”- თან ერთად ჩატარდა საინფორმაციო სახის შეხვედრა სათათბიროს აქტიურ წევრებთან , სოფლად მცხოვრებ ახალგაზრდებთან
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფასილიტატორები თიკო ლაგვილავა და ანა ქარჩავა ამჯერად მ.კოსტავას სახელობის N2 საჯარო სკოლის მოსწავლეებს შეხვდნენ ფასილიტატორებმა გააკეთეს პრეზენტაცია ახალგაზრდული სათათბიროს პროექტის : "სკოლის ელჩი" შესახებ
·  ახალგაზრდული სათათბიროს "განათლების კომიტეტის"ორგანიზებით ჩატარდა ტრენინგი  თემაზე: მემკვიდრეობა
· ახალგაზრდული სათათბიროს ჯანსაღი ცხოვრების წესისა და სპორტის კომიტეტის ორგანიზებით ტარდება კალათბურთის ტურნირი. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს, ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით, მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლეში გაიმართება შეხვედრა, თემაზე მარკეტინგი და პიარი.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფასილიტატორი"ელჩების პროგრამის"ფარგლებში ამჯერად ზუგდიდის მეოთხე საჯარო სკოლის მოსწავლეებს შეხვდა. ახალგაზრდები არიან ინფორმირებულები შესაძლებლობების შესახებ, რომელსაც ახალგაზრდული სათათბირო მოტივირებულ ახალგაზრდებს სთავაზობს. 
· დღეს, ფოტო-მედია ხელოვნებისა და PR კომიტეტის წევრებს ახალგაზრდულმა მუშაკმა, ტრენინგი ჩაუტარა თემაზე: "გუნდური მუშაობა
· ,,ადამიანის უფლებათა დაცვის და გენდერული თანასწორობის კომიტეტმა” ჩაატარა მორიგი შეხვედრა, ამერიკული კუთხის სივრცეში, თემაზე: ,,ეფექტური კომუნიკაციის ხელოვნება”
· ახალგაზრდული სათათბიროს, ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით,
· გაიმართა შეხვედრა თემაზე: "მარკეტინგი და პიარი."
· ქალთა საერთაშორისო დღესთან დაკავშირებით  8 მარტს ახალგაზრდული სათათბიროს ადამიანის უფლებების და გენდერული თანასწორობის კომიტეტის წევრებმა ქალაქში ქალბატონებს ყვავილები აჩუქეს
· ახალგაზრდულ სათათბიროში  სამუშაო შეხვედრა ჩატარდა, რომელსაც ფასილიტატორობა მოწვეულმა ტრენერმა ნინო ბენდელიანმა გაუწია.
·  ახალგაზრდული სათათბიროს ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით, 13 მარტს, საქართველოს უნივერსიტეტის სამეგრელო-ზემო სვანეთის წარმომადგენლობის ოფისში ჩატარდა შეხვედრა თემაზე: “დესტინაციური ბრენდინგი”
· განათლების კომიტეტის ორგანიზებით,  ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის იურისტთან შეხვედრა გაიმართა. თემა:სამოქალაქო საქმის წარმოების პრინციპები სასამართლოში შეხვედრას , რომელიც მოიცავდა იმიტირებული სასამართლოსთვის მოსამზადებელ აქტივობებს, ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტის წევრები ესწრებოდნენ. 
· Live ჩართვა ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, თემა ,,მეწარმეობის სიკეეთები ახალგაზრდებისთვის" მომხსენებელი: გიორგი აგირბაია, PROACTIVE Group Georgia-ს დამფუძნებელი
· ახალგაზრდულმა სათათბირომ და საქართველოს სკაუტური მოძრაობის სამეგრელოს ორგანიზაციამ ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი გააფორმეს. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტმა ზუგდიდის რაიონული სასამართლოში ჩაატარა იმიტირებული სასამართლო, სადაც კომიტეტის წევრებმა განიხილეს თემა „მემკვიდრეობის გაყოფა.“
· ეკოტურიზმის, ფოტო-მედია ხელოვნებისა და PR კომიტეტის ორგანიზებით ჩატარდა Zoom შეხვედრა, ალტერბრიჯის უნივერსიტეტის რექტორთან ტრენინგ-პრეზენტაცია თემაზე: ალტერბრიჯი და პროფორიენტაცია. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის შექმნილი ფილმის "ჟურნალისტები სამეგრელოდან" ჩვენება გაიმართა. 
·  ახალგაზრდულ სათათბიროს, ა (ა) იპ ზუგდიდის მუნიციპლიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლესა და ზუგდიდის დემოკრატიული ჩართულობის ცენტრს შორის გაფორმდა ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი.
· ზუგდიდის ტექნოპარკს, ა (ა)იპ ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლესა და ახალგაზრდულ სათათბიროს შორის გაფორმდა ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი.
· განათლების კომიტეტის წევრებს, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის, ახალგაზრდული პროექტების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილების პროექტების მართვის მთავარმა სპეციალისტმა, თეკლე ჯღარკავამ ტრენინგი ჩაუტარა თემაზე: "გუნდური მუშაობა". 
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით ზუგდიდის დემოკრატიული ჩართულობის ცენტრში, ზუგდიდის ტურისტული საინფორმაციო ცენტრის წარმომადგენელმა, ჩაატარა შეხვედრა თემაზე "ადგილობრივი ტურიზმის რესურსები".
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით ჩატარდა შეხვედრა თემაზე: "ადგილობრივი ტურიზმის რესურსები."
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფასილიტატორები პროექტის "გახდი სკოლის ელჩი" ფარგლებში, კოკის საჯარო სკოლას სტუმრობდნენ.
· აუტიზმის ცნობადობის დღესთან დაკავშირებით "ადამიანის უფლებათა დაცვის და გენდერული თანასწორობის” კომიტეტი, შეუერთდა ცნობიერების ამაღლების კამპანიას და გამართა ღონისძიება სახელწოდებით ,,აუტიზმის გასაღები სიყვარულია”.
· ფოტო-მედია ხელოვნებისა და PR კომიტეტის წევრებს, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის, ახალგაზრდული პროექტების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილების პროექტების მართვის მთავარმა სპეციალისტმა, თეკლე ჯღარკავამ ტრენინგი ჩაუტარა თემაზე: "ეფექტური კომუნიკაცია" .
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტის ორგანიზებით, მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის დარბაზში გაიმართა შეხვედრა ფსიქოლოგთან. მოწვეულმა ფსიქოლოგმა, ახალგაზრდებთან ისაუბრა თემაზე: "ახალგაზრდული პრობლემები და მათი კომპლექსები". 
· "ახალგაზრდული სათათბიროს" ფასილიატორები ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მასშტაბით "გახდი შენი საკოლის ელჩი"-ს ფარგლებში რამოდენიმე სკოლას ესტუმრნენ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტის წევრებს, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის, ახალგაზრდული პროექტების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილების პროექტების მართვის სპეციალისტმა, ირაკლი ჯიქიამ ტრენინგი ჩაუტარა თემაზე: "ეფექტური კომუნიკაცია" .
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტისა და ჯანსაღი ცხოვრების კომიტეტის ორგანიზებით, მსოფლიო ჯანმრთელობის დღესთან დაკავშირებით საქართველოს უნივერსიტეტის წარმომადგენლობის ოფისში, საქართველოს წითელი ჯვრის ტრენერმა,  ახალგაზრდებს ტრენინგი ჩაუტარა თემაზე: "პირველი გადაუდებელი დახმარება".
·  ზუგდიდის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში, ახალგაზრდული სათათბიროს ფასილიტატორებმა, "გახდი შენი სკოლის ელჩი" პროექტის ფარგლებში, დასკვნითი შეხვედრა ჩაატარეს.
· ადამიანის უფლელების და გენდერის კომიტეტის ორგანიზებით, მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში გაიმართა შეხვედრა თემაზე: "თავისუფლება, დემოკრატია და მოქალაქეობის როლი. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს PR კომიტეტის წარმომადგენლებმა, სოციალური მედიის ეფექტურად მართვის სტრატეგია შეიმუშავეს და მათ მიერ დაგეგმილი რუბრიკების განხორციელების გზებზე იმსჯელეს
· ეკო-ტურიზმის, ფოტო-მედია ხელოვნებისა და PR კომიტეტის ორგანიზებით გასვლითი ღონისძიბა ეთნო სოფელ ,,სისატურაში’’ ჩატარდა.  ღონისძიება მოიცავდა სხვადასხვა შემეცნებით და გასართობ აქტივობას,რომლის მიზანს ერთ გუნდად ჩამოყალიბება, არსებული უნარ-ჩვევების გამოვლენა, კომუნიკაციისთვის საჭირო უნარების ამაღლება და გუნდის წევრების მოტივირება წარმოადგენდა.  ამავე აქტივობის ფარგლებში, წითელი ჯვრის მოხალისეებმა ჩაატარეს მასტერკლასი თემაზე: "პირველი გადაუდებელი დახმარება". გამოვლინდნენ გამარჯვებულები, რომელთა დაჯილდოვება საქართველოს უნივერსიტეტმა უზრუნველყო.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ეკოტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით, საქართველოს უნივერსიტეტის სამეგრელო-ზემო სვანეთის რეგიონალურ ოფისში შეხვედრა გაიმართა თემაზე:  " სამეგრელო - ზემო სვანეთში დანიშნულების ადგილის მართვის ორგანიზაცია ( DMO) და ტურისტული პოტენციალი."ღონისძიებას ფასილიტატორობას უწევდნენ, სამეგრელო-ზემო სვანეთში დანიშნულების ადგილის მართვის ორგანიზაციის " თანამშრომლები.
· ,Zoom-ის ონლაინ სივრცეში გაიმართა გაცნობითი შეხვედრა სკოლის ელჩებთან , რომელსაც სათათბიროს თავმჯდომარე უძღვებოდა. სათათბიროს თავმჯდომარემ სკოლის ელჩებს გააცნო მათი მოვალეობები. 
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის „მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეს“, ა(ა)იპ ფონდ‘’ახალგაზრდების განვითარებისთვის’’ და „საქართველოს ახალგაზრდა იურისტთა ასოციაციას“ შორის ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი გაფორმდა.
· ახალგაზრდულ სატათბიროს "ESC ქარავანი" ესტურმრა და ინფორმაცია გაუზიარა Erasmus + და მისი შესაძლებლობების შესახებ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტის ორგანიზებით "სკეიტ პარკში" "city game - კოქტეილი 2022" ჩატარდა. City game - კოქტეილი" მიზანია ახალგაზრდებში გუნდურობის, თვითგადარჩენის, ლიდერული უნარ-ჩვევების, ჯანსაღი ცხოვრებისა და არაფორმალური განათლების განვითარება და ხელშეწყობა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფოტო-მედია ხელოვნებისა და PR კომიტეტის წევრები მედიამუზეუმს სტუმრობდნენ და ზუგდიდის ბეჭდური მედია, საზოგადოებრივ-პოლიტიკური და ლიტერატული გამოცემები დაათვალიერეს. 
· დედამიწის დღესთან დაკავშირებით, ფოტო-მედია ხელოვნოების, ეკოტურიზმის კომიტეტის ინიციატივითა და ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის დასუფთავების სამსახურის ხელშეწყობით, წითელი ჯვრის მოხალისეებთან ერთად მოხდა უნიკალური ჯიშის კოლხური ბზის გასუფთავება ხავსებისგან.
· ახალგაზრდული სათათბიროს განათლების კომიტეტის ორგანიზებით ჩატარდა "city game - კოქტეილი 2022"
· ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით მოწვეულ იქნა ფოტოგრაფი. ხალგაზრდებმა მიიღეს ინფორმაცია ფოტოგრაფიის შესახებ, გაეცნენ ფოტოგრაფის ნამუშევრებს და გაიარეს პრაქტიკული ნაწილი, რაც მოიცავდა დაბალანსებული ფოტოს გადაღებას.
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით, "ამერიკული კუთხის" ოფისში შეხვედრა გაიმართა თემაზე: "წარმატებული კარიერა და რეზიუმე"შეხვედრას ეკო-ტურიზმის,ფოტო-მედია ხელოვნების, PR კომიტეტისა და “სამოქალაქო აქტივობისა და თანასწორობის ცენტრის “ კლუბის წევრები ესწრებოდნენ
·  “ახალგაზრდული სათათბიროს “ჯანსაღი ცხოვრების წესისა და ეკო-ტურიზმის კომიტეტების ორგანიზებით, "საქართველოს უნივერსიტეტის“ სამეგრელო-ზემო სვანეთის რეგიონული წარმომადგენლობის ოფისში საინფორმაციო შეხვედრა გაიმართა თემაზე: " ჯანსაღი ცხოვრების წესი".
· "ახალგაზრდული სათათბიროს" ,  შეხვედრა.  “ ადამიანის უფლებათა დაცვისა და გენდერული თანასწორობის კომიტეტმა", საქართველოს ახალგაზრდა იურისტთა ასოციაციის ზუგდიდის ოფისში (საია)შეხვედრა გამართა.
· პრესის თავისუფლების დღესთან დაკავშირებით, ახალგაზრდული სათათბიროს, ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით, ზუგდიდის სამხატვრო გალერეაში ჩატარდა ღონისძიება, "პრესის თავისუფლება", სადაც წარმოდგენილი იყო ჟურნალიტური საქმიანობის ამსახველი ფოტომასალა, ილუსტრაციები.
· "მოსწავლე ახალგაზრდობის დღეები 2022" ფარგლებში, ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, პროექტის „playlist“-ის საპილოტე ვერსია ჩატარდა.
· ადამიანის უფლებათა დაცვისა და გენდერული თანასწორობის კომიტეტის წევრები, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს იურიდიულ, სამანდატო და ადამიანის უფლებათა დაცვის საკითხთა კომისიის თავმჯდომარეს შეხვდნენ.
· განათლებისა და ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტის ორგანიზებით მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში თამაში ,,sparing შოუ" გაიმართა.
· “მოსწავლე-ახალგაზრდობის დღეები 2022” ფარგლებში, ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტის ორგანიზებით  სახალისო აქტივობა ,,ქალაქობანა" გამართა.
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით ამერიკულ კუთხეში სამაგიდო თამაშები გაიმართა.
· ჩატარდა საჯარო შეხვედრა თემაზე: ,,ციფრული მედია და დამხმარე პლატფორმები“. შეხვედრის მომხსენებელი გახლდათ სტრატეგიული კომუნიკაციების სპეციალისტი
· "ადამიანის უფლებებისა და გენდერული თანასწორობის" კომიტეტის წევრები, საინფორმაციო შეხვედრის ფარგლებში ეწვივნენ "საქართველოს ახალგაზრდა იურისტთა ასოციაციის" ოფისში.
· "ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტმა" - სპორტის მოყვარულებისთვის "სპორტული ვიქტორინა" ჩაატარა
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის  და ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, სკეიტ-პარკში ბოლო ზარის გამოსაშვები საღამოსადმი მიძღვნილი ღონისძიება გაიმართა, რომელიც ქალრთულმა მუსიკალურმა ბენდმა "LOUDspeakers" და დიჯეი DJ RINDI-მა გააფორმა. სკეიტ-პარკში მთელი დღის განმავლობაში ახალგაზრდების მონაწილეობით სხვადასხვა აქტივობა ჩატარდა. ღონისძიებაზე წარმოდგენილი იყო საუნივერსიტეტო ხეივანი, ასევე გაიმართა შეჯიბრი ქუჩის კალათბურთში, თამაში ,,განძის მაძიებელი“ და ფერების ფესტივალი.  ღონისძიება გრანდიოზული ფეიერვერკით დასრულდა.
· ეკო-ტურიზმის კომიტეტის ორგანიზებით, ზუგდიდის ამერიკული კუთხის ოფისში სამაგიდო თამაშების ტურნირი ჩატარდა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს, ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტის ორგანიზებით ზუგდიდის სკეიტ-პარკში გაიმართა ჩემპიონთა ლიგის ფინალი.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით დაიგეგმა გასვლითი ტური-აქტივობა ანაკლიაში.ტური შედგებოდა ორი სესიისგან. პივრელი სესია მოიაზრებდა პრეზენტაციების აგებას, მოცემულ თემებზე: გენდერული თანასწორობა,ხარისხიანი განათლება,ეკო-ტურიზმი,ჯანსაღი ცხოვრება,PR მედია-ხელოვნება.მეორე ნაწილი დატვირთული იყო სპორტული აქტივობებით:ფეხბურთი, კალათბურთი, ფრენბურთი
· აქტივობაში მონაწილეობას იღებდა ახალგაზრდული სათათბიროს ხუთივე კომიტეტი,რომლის მიზანიც იყო:ეფექტური კომუნიკაციის დამყარება კომიტეტის წევრებს შორის გუნდის შეკვრა,ლიდერული უნარჩევების ჩამოყალიბება , ჯანსაღი ცხოვრების პოპულარიზაცია,ეკო-ტურიზმის ხელშწყობა
· ახალგაზრდული სათათბიროს, ჯანსაღი ცხოვრების წესისა და სპორტის კომიტეტის ორგანიზებით სკოლ-ბურთის (სკოლებს შორის ფეხბურთის ჩემპიონატის) პირველი ტურნირი ჩატარდა, სადაც მონაწილეობა ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მასშტაბით 21-მა საჯარო და კერძო სკოლამ მიიღო მონაწილეობა.
· მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში ღონისძიება სახელწოდებით „ჩვენი ფერადი სამყარო“ გაიმართა, სადაც ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით ჩატარდა მუსიკალურ-გასართობი პროექტი ''ფლეილისთი".
· "ადამიანის უფლებათა დაცვისა და გენდერული თანასწორობის" კომიტეტი, ასოციაცია, საქართველოს SOS ბავშვთა სოფლის "ოჯახის გაძლიერების პროექტის" ბენეფიციარებს ეწვია.
· დღეს, საქართველოსა და იაპონიას შორის დიპლომატიური ურთიერთობების დამყარების 30 წლის იუბილესთან დაკავშირებით, დადიანების სასახლეთა ისტორიულ-არქიტექტურული მუზეუმის, უფლისწულ ნიკო დადიანის სასახლეში, ჰარადა ტაკეჰიდეს „მოგზაური“ გამოფენა „წმინდა ფიროსმანი“ გაიხსნა. ნიკოსეულ სასახლეში გამოფენის გახსნას ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები ესწრებოდნენ
· "ჯანსაღი ცხოვრების წესის" კომიტეტის და ზუგდიდის ბოტანიკური ბაღის ორგანიზებით, დღეს, 22:45 საათზე, ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში, ევროპის უეფას ერთა ლიგის ჩვენება გაიმართა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებითა და ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის მხარდაჭერით, ახალ აბასთუმნის სკოლის სტადიონზე, “სკოლ-ბურთის" ფინალი ჩატარდა, სადაც ერთმანეთს დაუპირისპირდნენ ჯიხაშკარის #1 საჯარო და კორცხელის საჯარო სკოლა. 
· ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით, საქართველოს უნივერსიტეტის წარმომადგენლობის ოფისში, ახალგაზრდები შესაბამისი პროფილის  ჟურნალისტს შეხვდა. 
· მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში ახალგაზრდული სათათბიროს წარმომადგენლები ქალთა საინიციატივო ჯგუფის "ფენიქსი" ახალგაზრდებს შეხვდნენ.ჯგუფის წევრებმა, ახალგაზრდული სათათბიროს მუშაობაზე, სტრუქტურაზე და ახალგაზრდულ საჭიროებებზე ინფორმაცია მიიღეს.
· ახალგაზრდული სათათბიროს "ჯანსაღი ცხოვრების წესის" კომიტეტის და ზუგდიდის ბოტანიკური ბაღის ორგანიზებით, ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში, ევროპის უეფას ერთა ლიგის ჩვენება გაიმართა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს, ადამიანის უფლებებისა და გენდერული თანასწორობის კომიტეტის ორგანიზებით, მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში ჩატარდა სამზადისი, თემაზე: გაეროს მოდელირება. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტის ორგანიზებით, მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში შეხვედრა გაიმართა ადგილობრივი ტელევიზიის საინფორმაციო სამსახურის უფროსთან. სტუმარმა ისაუბრა ტელეჟურნალისტიკაზე და პროფესიული გამოცდილება გაუზიარა ახალგაზრდებს.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტისა და ზუგდიდის ბოტანიკური ბაღის ორგანიზებით, ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში, ევროპის უეფას ერთა ლიგის ჩვენება გაიმართა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს "განათლების კომიტეტის" ორგანიზებით , დემოკრატიული ჩართულობის ცენტრში გაიმართა ვიქტორინა-კონკურსი: "გაიგე, შეიმეცნე და განვითარდი!", რომლის მიზანიც ახალგაზრდების ჩართულობის გაზრდა იყო.
· ახალგაზრდული სათათბიროს, განათლების კომიტეტის ორგანიზებით, ზუგდიდის სამხატვრო გალერეაში "ვეფხისტყაოსნის" საჯაროდ კითხვის დღესთან დაკავშირებით "ვეფხისტყაოსნის" ილუსტრაციების გამოფენა და აღნიშნულ თემაზე დისკუსია გაიმართა. ახალგაზრდებმა იმსჯელეს და ერთმანეთს თავიანთი მოსაზრებები გაუზიარეს, განიხილეს "ვეფხისტყაოსნის" გმირები და შეაფასეს მათი ქმედებები.
· "ჯანსაღი ცხოვრების წესის კომიტეტმა" - სპორტის მოყვარულებისთვის, "სპორტული ვიქტორინა" ჩაატარა.
· ,,ადამიანის უფლებათა დაცვისა და გენდერული თანასწორობის”კომიტეტის ინიციატივით, 16 ივნისს, ჩატარდა ,,გაეროს მოდელირების” სიმულაცია. თემაზე, "კულტურა და სოციუმი, როგორც გენდერული თანასწორობის საფუძველი” მოდელირებაში მონაწილეობას იღებდნენ ახალგაზრდული სათათბიროს სხვადასხვა კომიტეტის წევრები.
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერია და შოთა მესხიას ზუგდიდის სახელმწიფო სასწავლო უნივერსიტეტი პარტნიორ საერთაშორისო და ადგილობრივ ორგანიზაციებთან ერთად, რეგიონულ ახალგაზრდულ ფორუმს უმასპინძლა, სადაც ახალგაზრდული სათათბიროც მონაწილეობს .
· ზუგდიდის ტექნოპარკში ევროკავშირის მიერ მხარდაჭერილი პროექტის "სამოქალაქო საზოგადოების ინიციატივა" ფარგლებში, განათლების განვითარების და დასაქმების ცენტრის (EDEC) და სამეგრელო-ზემო სვანეთის რეგიონული ჰაბის - "ათინათის" ორგანიზებით, მოხალისეობის რეგიონული ფორუმი გაიმართა. ფორუმში მონაწილეობას იღებდა ახალგაზრდული სათათბირო. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს „ადამიანის უფლებებისა და გენდერული თანასწორობის კომიტეტის“ ორგანიზებით, საჯარო ლექცია ჩატარდა თემაზე: „გენდერული თანასწორობა“.
· ახალგაზრდული სათათბიროს "ჯანსაღი ცხოვრების წესის" კომიტეტისა და ზუგდიდის მუნციპალიტეტის მერიის ორგანიზებით, ზუგდიდის მოსწავლე ახალგაზრდობის სასახლის დარბაზში,  დიდ ეკრანზე გაიმართა საქართველო არგენტინას შეხვედრის ჩვენება.
· ახალგაზრდულ სათათბიროს, სოციალურ საწარმო #MegoBar -ში, პირველი მაისის ახალგაზრდული ცენტირის წევრები ესტუმრნენ. შეხვედრა კითხვა-პასუხის რეჟიმში წარიმართა, სადაც ახალგაზრდებმა ინფორმაცია მიიღეს ახალგაზრდული სათათბიროს სტრუქტურისა და მუშაობის შესახებ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები, ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარეს შეხვდნენ. სათათბიროს წევრებმა შეხვედრის მონაწილეებს გააცნეს სათათბიროს სტრუქტურა, ჩატარებულ აქტივობებსა და სამომავლო გეგმებზე ისაუბრეს. შეხვედრას ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს წევრები, მერიის და მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის წარმომადგენლები ესწრებოდნენ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს "ჯანსაღი ცხოვრების წესის" კომიტეტის, ზუგდიდის მუნციპალიტეტის მერიისა და ზუგდიდის ბოტანიკური ბაღის ორგანიზებით, ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში, საქართველო-პორტუგალიის შეხვედრის ჩვენება გაიმართა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს მიერ გამოცხადებულ ელჩების კონკურსში, პირველი ადგილი და 500 ლარიანი დაფინანსება ზუგდიდის მესამე საჯარო სკოლის ელჩმა მოიპოვა. კონკურსის ფარგლებში, გამარჯვებულმა პროექტმა ️კოლხეთის ეროვნულ პარკში ერთ დღიანი ლაშქრობა გამართა. პროექტში მონაწილეებს ფასილიტაციას უწევდნენ სამეგრელოს სკაუტური ორგანიზაციის ლიდერები, რომლებმაც ახლაგაზრდებს ტრენინგი ჩაუტარეს თემაზე: "თვითგადარჩენა ბუნებაში და პირველადი დახმარება
·  ახალგაზრდულ სათათბიროსა და უნივერსიტეტ "ალტერბრიჯს" შორის ურთიერთთანამშრომლობის მემორანდუმი გაფორმდა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს, "განათლების" კომიტეტის ორგანიზებით,სოციალურ საწარმო #megobar-ში ფილმის "ტბა" ჩვენება გაიმართა.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის კომიტეტმა ფოტო-კონკურსი ჩაატარა, სადაც 15 მონაწილიდან 5 საუკეთესო შეირჩა და მათი ფოტოების გამოფენა სასახლეში შედგა.
· დანიური ორგანიზაციის „CROSSING BORDERS”, ,,მშვიდობისა და ინტეგრაციის საერთაშორისო ცენტრი-icpi" და ახალგაზრდულიმა ასოციაცია „დრონი“-მა განახორციელა პროექტი „ახალგაზრდები დემოკრატიისთვის“. პროექტის ფარგლებში შეირჩა 12 მუნიციპალიტეტი. სამუშაო შეხვედრა 20-დან 25 ივლისის ჩათვლით  ჩატარდა ბაკურიანში, რომელსაც ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის, სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა განყოფილების უფროსი და ახალგაზრდული სათათბიროს წარმომადგენლები ესწრებოდნენ. შეხვედრაზე განიხილულ იქნა მუნიციპალური ახალგაზრდული პოლიტიკის განვითარების შესაძლებლობები.
· წყალტუბოში, 27 ივლისიდან 4 აგვისტოს ჩათვლით ახალგაზრდული საბჭოების წევრების კომპეტენციის ამაღლების მიზნით ტრენინგები ჩატარდა, რომელიც სამ ეტაპად მინდინარეობდა და ახალგაზრდული სათათბიროს 6 წევრი ესწრებოდა. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით და ამერიკული კუთხის, საქართველოს წითელი ჯვრის ზუგდიდის წარმომადგენლობის, სამეგრელოს სკაუტური ორგანიზაციისა და საქართველოს უნივერსიტეტის სამეგრელო-ზემო სვანეთის წარმომადგენლობის თანადგომით, ეკო-ტურიზმის კომიტეტის წევრები და ახალგაზრდული სათათბიროს თავმჯდომარე ერთ დღიანი ლაშქრობით ახალსოფელში იმყოფებდნენ. ახალგაზრდებმა პროექტის ფარგლებში შეისწავლეს: საველე პირობებში პირველადი დახმარება, თვითგადარჩენა და გუნდურ მუშაობა. 
· წყალტუბოში, საბჭოების წევრების კომპეტენციის ამაღლების მიზნით,  ტრენინგების მეორე ეტაპი ჩატარდა, რომელსაც ახალგაზრდული სათათბიროს ორი წევრი ესწრებოდა. ტრენინგების თითოეულ ეტაპზე სულ მცირე 30 ახალგაზრდული საბჭოს წევრი იღებს მონაწილეობას. ტრენინგები ორგანიზებულია განათლების განვითარების და დასაქმების ცენტრის (EDEC) მიერ, ევროკავშირისა და კონრად ადენაუერის ფონდის ფინანსური მხარდეჭერით, პროექტის „სამოქალაქო საზოგადოების ინიციატივა: მდგრადი, ღია და ანგარიშვალდებული სამოქალაქო საზოგადოების ორგანიზაციები საქართველოს განვითარებისთვის“ ფარგლებში.
· ახალგაზრდულ სათათბიროს სკოლის ელჩები გასვლითი აქტივობით "tibashhouse"-ში იმყოფებოდნენ. აქტივობის ფარგლებში, ახალგაზრდული სათათბიროს სკოლის ელჩებს ჩაუტარდათ ტრენინგი ლიდერობასა და გუნდის მართვის ტექნიკებზე.
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის და  ახალგაზრდული სათათბიროსა ორგანიზებით ზუგდიდში ‘’ველო-მარათონი 2022’’ გაიმართა.
· ახალგაზრდული დღეების ფარგლებში, 13 აგვისტოს ბილიარდის ტურნირი ჩატარდა #MegoBar -ის და ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით.
ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, ახალგაზრდული დღეების ფარგლებში გაიმართა თამაში "ქალაქობანა".
· ახალგაზრდული დღეების ფარგლებში, ამერიკული კუთხისა და ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით სამაგიდო თამაშები ჩატარდა. აქტივობაში წარმოდგენილი იყო შემდეგი თამაშები: ტვისტერი, მონოპოლი,უნო, საარჩევნო ასოციაცია,Tickets to ride,რისკი, პარაშუტი.
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიისა და ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, განმუხურში, ახალგაზრდული კვირეულის ფარგლებში შემეცნებით-გასართობი და სპორტული აქტივობები ჩატარდა. 
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიისა და ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით, განმუხურის ამფითეატრში ჯგუფ ,,BEDFORD FALLS” და დიჯეი RINDI-ს კონცერტი გაიმართა.ახალგაზრდობის საერთაშორისო დღესთან დაკავშირებით, ღონისძიებები მთელი კვირის განმავლობაში მიმდინარეობდა.
· ტექნოპარკში, პოლონეთის სოლიდარობის ფონდის ,,მონაწილეობის აკადემიის“ შეხვედრა გაიმართა, თემაზე: "ახალგაზრდული ეკომეგობრული ინიციატივები ზუგდიდის მუნიციპალიტეტს". შეხვედრაზე მონაწილეებმა, ახალგაზრდებს ინფორმაცია მიაწოდეს თუ რა მნიშვნელობა აქვს, ადამიანისა და ბუნების ერთმანეთთან შერწყმას. 
· ახალგაზრდული სათათბიროს ორგანიზებით შეხვედრა გაიმართა, ბერტა ფონ ზუტნერის მშვიდობის პრემიის დამფუძნებელთან. ზუტნერის მშვიდობის პრემიის დაარსების მიზანია, მშვიდობის მშენებლობისა და განმტკიცების პროცესში ჩართული აქტივისტების ღვაწლის დაფასება, საზოგადოებაში სამშვიდობო ხედვების აქტუალიზება და ნდობის მშენებლობის საქმეში ახალგაზრდების წახალისება. 
· "ფოტო-მედია ხელოვნებისა და პიარის" კომიტეტის ორგანიზებით, მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლეში "Fox News" პოლიტიკის ბიუროს ასოცირებული პროდიუსერთაბ შეხვედრა გაიმართა. ახალგაზრდებმა "Fox News“ პროდიუსერისგან სამომავლო პროფესიასთან დაკავშირებით რჩევები მიიღეს. შეხვედრა კითხვა-პასუხის რეჟიმში წარიმართა.
· საერთაშორისო ორგანიზაცია, "World Vision საქართველო", ახალგაზრდულ ასოციაცია "დრონთან", გერმანულ ორგანიზაცია "East-West-East"-თან და სამიზნე მუნიციპალიტეტების მერიებთან ერთად განახორციელა პროექტი ახალგაზრდული საბჭოების მხარდაჭერისათვის - "ახალგაზრდული პოტენციალის ხელშეწყობა”.2-5 სექტემბერს, ბაკურიანში" ჩატარდა მორიგი სამუშაო შეხვედრა, რომლის ფარგლებშიც, 10 მუნიციპალიტეტში არსებული ახალგაზრდული საბჭოების წევრებმა და აქტიურმა ახალგაზრდებმა მიიღეს მეტი ინფორმაცია ახალგაზრდული საქმიანობის შესახებ.
· საქართველოს ფეინთბოლის ეროვნული ფედერაციის ორგანიზებითა და ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის ფინანსური მხარდაჭერით, ანაკლიაში, ზუგდიდის ადგილობრივი ჩემპიონატი ფეინთბოლში გაიმართა, სადაც მონაწილეობას ახალგაზრდული სათათბიროს წევრები ღებულობდნენ.ასევე ღონისძიებაში მონაწილეობას ადგილობრივი ახალგაზრდები იღებდნენ, რომლებიც 5-კაციან ჯგუფებად იყვნენ დაკომპლექტებული.
· კულტურის, სპორტისა და ახალგაზრდობის სამინისტროს - სსიპ. ახალგაზრდობის სააგენტოს და პარტნიორი ორგანიზაციების მხარდაჭერით, მუნიციპალური ახალგაზრდობის პოლიტიკის განვითარების ფარგლებში, 21 მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდული საბჭოს წევრები და ამავე მუნიციპალიტეტების მერიების ახალგაზრდულ საკითხებზე პასუხისმგებელი პირები.  ღონისძიების 100-ზე მეტ მონაწილე ანაკლიის ახალგაზრდული ბანაკში იმყოფებოდა. 
· "ეკო-ტურიზმის კომიტეტის" ორგანიზებით, საქართველოს უნივერსიტეტის რეგიონალურ ოფისში საქართველოს წითელი ჯვრის საზოგადოების ტრენერმა ჩაატარა ტრენინგი თემაზე: "პირველ გადაუდებელი დახმარება."ტრენინგის მეშვეობით კომიტეტის წევრებმა ინფორმაცია მიიღეს და ცოდნა გაიღრმავეს პირველ გადაუდებელ დახმარებაზე საველე პირობებში. ტრენინგი კითხვა-პასუხის რეჟიმში წარიმართა.ასევე, ტრენერმა დამსწრეებს ინფორმაცია მიაწოდა საქართველოს წითელი ჯვრის როლსა და მისიაზე.
· ახალგაზრდული სათათბიროს ჯანსაღი ცხოვრების წესის და ბოტანიკური ბაღის ორგანიზებით, ზუგდიდის ბოტანიკურ ბაღში ფეხბურთის ჩვენება გაიმართა. 
· ახალგაზრდული სათათბიროსა და ალექსანდრე საჯაიას სახელობის მუზეუმის ადმინისტრაციის ორგანიზებით ერთობლივი აქტივობა განახორციელა, რომელიც ალექსანდრე საჯაიას 78 წლისთავს მიეძღვნა. ახალგაზრდებმა გასართობ-შემეცნებითი აქტივობებით მეტი ინფორმაცია მიიღეს მისი მოღვაწეობის შესახებ.
· ახალგაზრდული სათათბიროს "განათლების კომიტეტის" თავმჯდომარე  და ახალგაზრდული პროექტების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილების უფროსი, ორგანიზაცია "Ad Hoc React Center for Hybrid Threats"-თან თანამშრომლობის ფარგლებში "Erasmus +" გაცვლითი პროექტით ,,Youth decide free motion" აზერბაიჯანში, ბაქოში იმყოფებოდნენ. პროექტში 9 ქვეყნის წარმომადგენელი ახალგაზრდები იღებდნენ მონაწილეობას: საქართველო, აზერბაიჯანი, უკრაინა, იტალა, საბერძნეთი, უნგრეთი, სლოვენია, საფრანგეთი, რუმინეთი.



· აქტივობათა გეგმა/გრაფიკი (გთხოვთ წარმოადგინოთ ცხრილის სახით); 
	#
	ეტაპი
	დაწყების დრო
	დასრულების დრო

	1
	ინფორმაციის გავრცელება
	20.05.2021
	30.05.2021

	2
	აპლიკაციის გადარჩევა
	01.06.2021
	10.06.2021

	3
	შერჩეული სტუდენტების დეპარტამენტებში გადანაწილება
	11.06.2021
	08.06.2021

	4
	ტრენინგი
	09.06.2021
	30.11.2021

	5
	მცირე ინციატივების მხარდაჭერა
	20.06.2021
	30.06.2021

	6
	ინიციატივების მხარდაჭერა
	01.07.2021
	30.09.2021

	7
	ახალგაზრდებთან კვლევის შედეგად მიღებული ინფორმაციის გაჟღერება გადაწყვეტილების მიმღებ პირებთან
	01.10.2021
	15.10.2021

	8
	დეპარტარტამენტებში მუშაობა და ინციიატივების შემუშავება
	16.10.2021
	05.12.2021

	9
	პროექტის დახურვა
	06.12.2021
	25.06.2021

	10
	სათათბიროს პროექტის პრეზენტაცია
	20.01.2022
	30.01.2022

	11
	საგრანტო კონკურსი
	10.02.2022
	10.03.2022

	12
	შეხვედრები
	15.03.2023
	30.05.2023

	13
	ტრენინგები
	
	

	14
	Fb გვერდის გააქტიურება
	15.01.2022
	20.12.2022

	15
	საახალწლო კარნავალი
	10.12.2022
	29.12.2022

	16
	ბანაკი
	8,9,10/11/2023
	8,9,10/11/2023

	17
	ტრენინგები
	20/11/2023
	25/11/2023

	18
	ვორქშოპები
	25/11/2023
	30/11/2023

	19
	თემატური გასვლითი აქტივობები
	05/12/2023
	10/11/2023

	20
	გასართობ-შემეცნებითი აქტივობები 
	11/12/2023
	20/11/2023

	21
	საინფორმაციო შეხვდრები
	01.09.2023
	25/12/2023





· პროექტის განხორციელებისათვის მიღებული/გაფორმებული გადაწყვეტილებების, ან პროექტთან დაკავშირებული დოკუმენტების ჩამონათვალი (მუნიციპალიტეტის რელევანტური სტრატეგიული დოკუმენტები, განვითარების გეგმა, ბრძანებები, განკარგულებები, დადგენილებები, რეზოლუციები, შეხვედრის ოქმები, ინსტრუქციები და ა.შ.). აღნიშნული დოკუმენტაცია თან უნდა დაერთოს განაცხადის შევსებულ ფორმას;
1. ახალგაზრდული სათათბიროს განაცხადი და პროექტი 2021;
2. ახალგაზრდული სათათბიროს პროექტი 2022;
3. ახალგაზრდული სათათბიროს დებულება;
4. პროექტი „ახალგაზრდები გადაწყვეტილების მიღების პროცესში“
5. მიღება-ჩაბარება;
6. მერიაში შესული რეკომენდაციები;
7. FB ლინკები;
8. ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის დოკუმენტი 2019-2022.
9. ბრძანება 2021-2022


· ინფორმაცია მოქალაქეების, სხვადასხვა ორგანიზაციებისა და ინსტიტუციების   (მ.შ. მიზნობრივი და მოწყვლადი ჯგუფების, უმცირესობების, ქალების, ახალგაზრდების, ადგილობრივი სათემო ორგანიზაციების, არასამათავრობო სექტორის წარმომადგენლების, დასახლების საერთო კრების, მერის მრჩეველთა საბჭოს, კერძო სექტორის წარმომადგენლების, საჯარო დაწესებულებების და სხვა) ჩართულობის შესახებ;
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერია;
· Kurt Lowenstein - გერმანიის ახალგაზრდული ცენტრი, სადაც 2021 წლიდან ახალგაზრდული სათათბიროს ორი წევრი ყოველწლიურად მიემგზავრება გერმანიაში და მონაწილოებს ტრენინგ-სემინარებში; 
· World Vision Georgia - ახალგაზრდული საბჭოების გაძლიერების მიზნით ახალგაზრდული სათათბირო მონაწილოებდა გაცვლით პროგრამებსა და ბანაკებში; 
· Council of Europe –2023 წელს ახალგაზრდული სათათბიროს თავმჯდომარემ და მოადგილემ მონაწილოება მიიღეს სტრასბურგში გამართულ ორ პროექტში;
· დემოკრატიული ჩართულობის ცენტრების ქსელი;
· არასამთავრობო ორგანიზაცია განათლების განვითარების და დასაქმების ცენტრი (EDEC);
· Red Cross ზუგდიდის ფილიალი;
· ახალგაზდრული საბჭოების ასოციაცია;
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლე;
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის საკრებულო;
· შოთა მესხიას  ზუგდიდის სახელმწიფო სასწავლო უნივერსიტეტი
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის საგანმანათებლო რესურს ცენტრი;
· ახალგაზრდობის სააგენტო

· ინფორმაცია პროექტისთვის გამოყენებული რესურსის შესახებ. მ.შ.: 
ა) ადამიანური რესურსი - საკუთარი/არასაკუთარი -


· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტში მცხოვრები 14დან 29 წლამდე ახალგაზრდები;
· ახალგაზრდული მუშაკები;
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის და ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის მიერ დაფუძნებული ა(ა)იპ-ები და შპს-ების ადამიანური რესურსი.


ბ) ფინანსური - მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტი/დონორის დახმარება; 
· დონორის მხარდაჭერა;
· ზუგდიდის მუნიციპლაიტეტის მერიის ბიუჯეტი;
· ორგანიზაციების ფინანსური მხარდაჭერა;

გ) გამოყენებული მატერიალურ-ტექნიკური რესურსი;
· ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის ბაზა;
· მერიის დარბაზი;
· ინვენტარი და ტექნიკა სხვადასხვა აქტივობებისთვის.
· [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]შოთა მესხიას  ზუგდიდის სახელმწიფო სასწავლო უნივერსიტეტის ბაზა;
· ზუგდიდის ბოტანიკური ბაღის დარბაზი;
· ზუგდიდის ბიბლიოთეკა;


· პროექტის განხორციელების პროცესში გამოკვეთილი პრობლემებისა და მათი გადაჭრის გზების აღწერა - 2021 წელს საპილოტე რეჟიმში დაიწყო პროექტის განხორციელება. პროცესში გამოიკვეთა სხვადასხვა პრობლემა, მაგ: ახალგაზრდული სათათბიროს ძირითადი ბორდი, რომელიც ირჩეოდა 1 წლის ვადით იცვლებოდა შესაბამის პერიოდში. რაც თავის მხრივ იწვევდა აქტიურობის დაბალ მაჩვენებელს და შემდგომში ახალი ახალგაზრდების დაკომპლექტების პროცესი იყო ხანგრძილივი. 
ასევე მნიშვნელოვანია ისიც, რომ მიუხედავად დაგეგმილი აქტივობებისა და შესაბამისი გავრცელებისა, იყო პასიურობბის პერიოდი;
მნიშვნელოვანია აღინიშნოს ისიც, რომ იყო ნდობის ფაქტორი. საქმიენობის დასაწყისში, მანამ სანამ ახალგაზრდები მოიპოვებდნენ ნდობას, საზოგადოება მათ მიმართ სკეპტიკურად იყო განწყობილი; თუმცა ახალგაზრდების მიერ დაგეგმილი საინფორმაციო შეხვედრები,მათ მიერ შემუშავებული სკოლის ელჩების პროგრამა და სხვა საგანმანათლებლო აქტივობებმა განაპირობა ახალგაზრდების შესაძლებლობების აღიარება.




· ინფორმაცია იმ პარტნიორების შესახებ, ვინც ჩართულნი იყვნენ პროექტის დაგეგმვის, ან განხორციელების ეტაპზე; 

1. ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერია;
2. ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლე;
3. ააიპ დასაქმების და გადამზადების ცენტრი;
4. არასამთავრობო ორგანიზაცია განათლების განვითარების და დასაქმების ცენტრი (EDEC);


· სხვა დამატებითი ინფორმაცია, რაც მნიშვნელოვანი იყო პროექტის წარმატებით განხორციელებისათვის;
· 2021 წელს ზუგდიდის მერიის მიერ დაფინანსდა ააიპ დასაქმებისა და გადამზადების ცენტრის პროექტი „ახალგაზრდული სათათბირო“, რომელიც როგორც ზემოთ ვახსენეთ, იყო საპილოტე პროექტი, რომლისთვისაც მერიის ბიუჯეტიდან გამოიყო 10 000 ლარი ახალგაზრდების განვითარების და ხელშეწყობის მიზნით;
· 2022 წელს ზუგდიდის მერიის მიერ დაფინანსდა ააიპ დასაქმებისა და გადამზადების ცენტრის პროექტი „ახალგაზრდული სათათბირო“, რომლისთვისაც მერიის ბიუჯეტიდან გამოიყო 20 000 ლარი;
· 2023 წელს ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მოსწავლე-ახალგაზრდობის სასახლის ახალგაზრდული პროექტების მართვისა და სტრატეგიული განვითარების განყოფილებას ახალგაზრდების ხელშეწყობის მიზნით გამოეყო 20 000 ლარი ახალაგზრდული პროექტების განსახორციელებლად;
· გარდა ახალგარზდული სათათბიროსთვის გამოყოფილი ბიუჯეტის მართვისა, სამი წლის განმავლობაში ახალაგზრდებს ჰქონდათ შესაძლებლობა ჩართულები ყოფილიყვნენ მუნციპალიტეტის მიერ ახალაგზრდული განვითარებისთვის გამოყოფილი ბიუჯეტის განკარგვაში, რაც შეადგენს 400 000 ლარზე მეტს;



8. მიღწეული შედეგი და დადებითი გავლენა: 
(დეტალური, დოკუმენტირებული ინფორმაცია მიღწეული შედეგების შესახებ)
დღეის მდგომარეობით ახალგაზრდულ სათათბიროს ჰყავს უკვე რიგოთ #4 მოწვევის გუნდი, ე.წ. ბორდი; 
ახალგაზრდული სათათბიროს ინიციატივით 3 წლის მანძილზე ჩატარდა 250-ზე მეტი აქტივობა, რომლებზე ინფოემაციაც შესაძლებელია იხილოთ მათ სოციალურ გვერდებზე და ანგარიშებში;
https://www.facebook.com/yczugdidi.ge 
https://www.instagram.com/youthcouncil_zugdidi/ 

9. მიღებული გამოცდილება და გაკეთებული დასკვნები:
(ამ ნაწილში მოცემული უნდა იყოს პროექტის განმახორციელებლის  რჩევები და მოკლე გზამკვლევი იმათთვის, ვინც ეცდება აღნიშნული წარმატებული პრაქტიკა დანერგოს თავის მუნიციპალიეტეტში)

· წარმატების განმსაზღვრელი ფაქტორები (მ.შ.: კონკრეტული მუნიციპალიტეტისათვის სპეციფიკური ფაქტორების ჩათვლით);
· ახალაგზრდების მოტივაცია და ენთუზიაზმი ახალგარდული საქმიენობის განხორციელების პროცესში;
· ადგილობრივი მუნიციპალიტეტის მხარდაჭერა;
· ადგილობრივი თუ საერთაშორიო ორგანიზაციების მხარდაჭერა;
· ახალგაზრდების მონაწილეობა გაცვლით პროგარმებში, სადაც მათ მიიღეს გამოცდილება და გაიზიარეს ევროპული პრაქტიკები;
· ადგილობრივი საჯარო სკოლების აქტიური ჩართულობა;

· ინფორმაცია პრაქტიკის/ინიციატივის მდგრადობის შესახებ (გთხოვთ, მიყვეთ პუნქტობრივად):
ა) პროექტის შედეგად მუნიციპალური სერვისის მიწოდებაში ასახული ცვლილება;
ბ) პროექტის შედეგად ადგილობრივ ბუჯეტში ასახული ცვლილება;
გ) მოსახლეობის მხარდაჭერა; 
დ) შეტანილია თუ არა პროექტი მომავალი წლის ბიუჯეტში;
· გაიზარდა ახალგაზრდების მონაწილეობა და ჩართულობა გადაწყვეტილების მიღების პროცესში;
· გაზრდილია ახალგაზრდების ცნობიერების დონე ახალგარზდული საქმიანობის და პოლიტიკის შესახებ;
· ახალგაზრდების პიროვნული განვითარება მხარდაჭერილია შესაბამისი არაფორმალური განათლების პროგრამების გზით.
· ახალგაზრდული საქმიანობისა და მუნიციპალური ახალგაზრდული პოლიტიკის მნიშვნელობა პოპულარიზებულია.
· ახალგაზრდებში სამოქალაქო და სახელმწიფოებრივი ცნობიერება ამაღლებულია შესაბამისი საგანმანათლებლო პროგრამების განხორციელების გზით;
· ახალგაზრდული ორგანიზაციების განვითარება მხარდაჭერილია
· ამაღლებულია გენდერული თანასწორობის შესახებ ცნობიერება.
· პროექტი შეტანილია მომავალი წლის ბიუჯეტში.

10. საკრებულოს როლი:
· პროექტის/ინიციატივის დაგეგმვის, განხორციელების, შედეგების შეფასების საკითხში;
· საუკეთესო პრაქტიკის პროგრამის კონკურსში მონაწილეობისათვის პროექტის/ინიციატივის შერჩევის საკითხში;
· როგორი იყო საკრებულოში არსებული ფრაქციების დამოკიდეულება ამ პრაქტიკის/ინიციატივის მიმართ;
 2021-2022-2023 წლებში საკრებულომ მხარი დაუჭირა ბიუჯეტს სადაც გათვალისწინებული იყო ახალგაზრდების ფინანსური მხარდაჭერა. ახორციელებლდა პერიოდულ შეხვედრებს ახალგაზრდებთან. საკრებულოს წევრები მონაწილეობას იღებდნენ ახალგაზრდების მიერ დაგეგმილ აქტივობებში. ახალგაზრდული სქმიანობის შესახებ მერიის მიერ წარდგენილი ანგარიშები შეფასდა დადებითად.
11. პრატიკასთან/ინიციატივანსთან ან ამავე საკითხთან დაკავშირებული,  სამომავლო გეგმების მოკლე  მიმოხილვა; 

ახალგაზრდების მიერ შემუშავებული რკომენდაციების ეტაპობრივად განხროციელება. იგეგმება ახალგაზრდული სათათბირო ორგანოს მერის ბრძანებით დამტკიცება, როგორც მერის ახალგაზრდა მრჩეველთა საბჭო, რაც საშუალებას მისცემთ ახალგაზრდებს იმოქმედონ სამართლებდივ ჩარჩოში. ასევე იგეგმება ტრანსპორტის შეძენა ახალგაზრდებისთვის, რომელიც ხელს შეუწყობს მრავალფეროვან აქტივობებს და თანატოლგანმანათლებლობას.

12. საკონტაქტო ინფორმაცია: 
· განაცხადის შევსებაზე პასუხისმგებელი პირის მონაცემები: სახელი, გვარი, თანამდებობა, საკონტაქტო ინფორმაცია (ტელეფონი, ელ-ფოსტა); 
   ნინო სიჭინავა - ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის, სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა განყორილების უფროსი; ტელ: 899 858 604; mail: niniko.sichi@gmail.com
· პროექტის საკონტაქტო პირების მონაცემები: იმ პირთა სახელი, გვარი, სამსახურებრივი პოზიცია, ტელეფონი, ელ.ფოსტა, რომლებიც ჩართულნი იყვნენ პროექტის დაგეგმვასა და განხორციელებაში და, საჭიროების შემთქვევაში, შეუძლიათ პროექტის შესახებ დამატებითი ინფორმაცია მიაწოდონ დაინტერესებულ პირებს.
კონსტანტინე კაკავა - ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერის პირველი მოადგილე; 591 445 418; kostakakava@gmail.com
 ნინო სიჭინავა - ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერიის, სპორტისა და ახალგაზრდულ საქმეთა განყორილების უფროსი; ტელ: 899 858 604; mail: niniko.sichi@gmail.com
  სალომე გარდავა - ახალგაზრდული სათათბიროს კოორდინატორი; ტელ: 571 111 738; gardavasalome@gmail.com



13. თანდართული დოკუმენტების/მასალების სია 
გთხოვთ განაცხადს თან დაურთოთ:
ა) პროექტის განხორციელების პროცესში შექმნილი დოკუმენტები;
ბ) პროექტთან დაკავშირებით გამოქვეყნებული ანგარიშები (მ.შ.: მერის, საკრებულოს წევრის ანგარიშები);
გ) ადგილობრივი ეკონომიკური განვითერბის გეგმა, სტრატეგია ან სხვა დოკუმენტი, რომელიც კავშირშია პროექტის განხორციელებასთან;
გ) პროექტის განხორციელების,  სხდომების, მოსახლეობასთან შეხვედრების ამსახველი ფოტო-ვიდეო მასალა ან შესაბამისი ლინკი.
1. ახალგაზრდული სათათბიროს განაცხადი და პროექტი 2021;
2. ახალგაზრდული სათათბიროს პროექტი 2022;
3. ახალგაზრდული სათათბიროს დებულება;
4. პროექტი „ახალგაზრდები გადაწყვეტილების მიღების პროცესში“
5. მიღება-ჩაბარება;
6. მერიაში შესული რეკომენდაციები;
7. FB ლინკები;
8. ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის დოკუმენტი 2019-2022.
9. ბრძანება 2021-2022
10. სათათბიროს იფნანსური ანგარში 2021-2022
11. ახალგაზრდული სათათბიროს აქტივობების ამსახველი ლინკი.
                                https://www.facebook.com/yczugdidi.ge/photos
12. ზუგდიდის მუნიციპალიტეტის მერის ანგარიში (2021 გვ 16, გვ 38-42;-2022- გვ 25; გვ 61;)
https://zugdidi.gov.ge/sites/default/files//meris_2021_angarishi_25.10.pdf?fbclid=IwAR3fHa97Fik0vziM18iDcsHYA32qNu6PFzGdXDyxlpKtNI2LX6E00ZnwriY 

https://zugdidi.gov.ge/sites/default/files//angarishi_2022.pdf?fbclid=IwAR2L3lL-t0diHWcFStrK8R1cvJwloceWX1SpRE2bQxcWWKiO1lUzwaxc-9g




განაცხადის მიღების ვადაა 2023 წლის 10 ოქტომბერი- 17 ნოემბერი.
შევსებული განაცხადი და თანდართული დოკუმენტაცია გთხოვთ  ატვირთოთ ვებ-პორტალზე   bestpractice.nala.ge
* შენიშვნა:  განაცხადის შევსებასთან დაკავშირებით კითხვების არსებობის შემთხვევაში დაუკავშირდით ნინო ზურაბიშვილს ტელ.: 5 95 57 77 34  nzurabishvili@nala.ge ან ელენე ჩხეიძეს ტელ.: 555 23 53 33 echkheidze@nala.ge
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