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2022 წლის საუკეთესო პრაქტიკის პროგრამაში მონაწილეობაზე
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტი

1. პრაქტიკის/ინიციატივის სათაური: 
გენდერული თანასწორობის ხელშეწყობა
2. თემატიკა:
გენდრული თანასწორობის ხელშეწყობის პროგრამით მოხდება მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ყველა გენდერულად  სენსიტიური ჯგუფის-ძალადობის მსხვერპლი და/ან რისკ-ჯგუფის ქალების, მარტოხელა და/ან ქვრივი მშობლების ( როგორც ქალის ისე კაცის, განსაკუთროებული საჭიროებების მქონე ახალგაზრდების სოციალურად დაუცველი მრავალშვილიანი ოჯახების, შშმ პირების, მარტოხელა და ზრუნვის პოლიტიკის  საწიროების მქონე ხანდაზმულების, იგპ პირების საჭიროების შესწავლა და ამ საჭიროებებზე  მორგებული საბიუჯეტო წინადადებების შემუშავება და დანერგვა. პროგრამა ითვალისწინებს გენდერული ცნობიერების ჩამოყალიბებას ინფორმირებას  გენდერულ კანონმდებლობაზე, გენდერული ძალადობის წინააღმდეგ არსებულ მექანიზმებზე, სოციალური პარტნიორების სისტემაზე. იმის გათვალისწინებით, რომ ხელმძღვანელი სტრუქტურების მხრიდან მკაცრდება მოთხოვნები თანასწორობის პოლიტიკაში არსებული  გამოწვევების საპასუხოდ, სასიცოცხლოდ მნიშვნელოვანია, გენდერული საჭიროებების შესწავლა და ყველა გენდერულად  სენსიტიური ჯგუფის ინტერესების გათვალისწინება საბიუჯეტო პროცესის ყველა ეტაპზე: დაგეგმვის, განხორციელების, შეფასების. სადღეისოდ უწყებათაშორისი  კომისია მუშაობს ადგილობრივ თვითმართველობასთან თანამშრომლობის პლატფორმაზე, რასაც საპასუხო ნაბიჯები უნდა მოყვეს ადგილობრივი მუნიციპალიტეტების მხრიდან. მოხდეს ყველა გენდერული ჯგუფის მხარდაჭერა ადგილობრივი რესურსებით

პრაქტიკის/ინიციატივის ავტორი/ინიციატორი: 
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერის მოადგილე თამარ ბელქანია.
ტელ: 577 50 99 74 
ელ. ფოსტა : tamar.belkania@gmail.com 


3. მუნიციპალიტეტის ზოგადი მონაცემები: 
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტი მდებარეობს მდინარე ენგურისა და ჭანისწყლის ხეობებში, ტერიტორია შეადგენს 646,7 კმ²-ს. ჩრდილოეთიდან ესაზღვრება მესტიის, სამხრეთ-დასავლეთით ზუგდიდის, სამხრეთ-აღმოსავლეთითა და აღმოსავლეთით ჩხოროწყუს მუნიციპალიტეტები, ხოლო დასავლეთით აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკა. მუნიციპალიტეტის ტერიტორია მოქცეულია ზღვისპირა ნოტიო სუბტროპიკულ ოლქში.
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის საერთო მოსახლეობა შეადგენს 26 158 ადამიანს (2014 წლის აღწერით).

4. მუნიციპალიტეტის მახასიათებლები: 
მუნიციპალიტეტში შედის 14 ადმინისტრაციული ერთეული, მათ შორის 2 ქალაქი: წალენჯიხა და ჯვარი. სოფლის მოსახლეობა შეადგენს მუნიციპალიტეტის მოსახლეობის 80 %-ზე მეტს. განსახლების ძირითადი ზონა ვრცელდება ზღვის დონიდან 200-400 მეტრის ფარგლებში.
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე, ქალაქ ჯვართან მოქმედებს საქართველოში უდიდესი სიმძლავრის ჰიდროელექტროსადგური ენგურჰესი. მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე გადის ზუგდიდი-მესტიისა და ზუგდიდი-წალენჯიხა-ჩხოროწყუს საავტომობილო გზები. ადგილობრივი მნიშვნელობის გზების სიგრძეა 204 კმ.
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე მდებარეობს ეროვნული მნიშვნელობის კულტურის სამი ძეგლი: წალენჯიხის საკათედრო ტაძარი, სქურის ეკლესია და ენგურის თაღოვანი კაშხალი. მნიშვნელოვანი ისტორიული ძეგლია ასევე ობუჯის მონასტრის ნანგრევები.
· შიდა ფაქტორები - წალენჯიხის  მუნიციპალიტეტში ადგილობრივი თვითმმართველობაში  დასაქმებული კადრები მაღალი კვალიფიკაციის დონით და მაღალი ინტერესის მქონე მოხელეებით გამოირჩევა. სწორედ განსაკუთრებულმა ინტერესმა და ინიციატივის გამოჩენამ განაპირობა რომ პროგრამა წარმატებით დაიწყო, განხორციელდა და მიმდინარეობს.
     წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს მიერ დამტკიცებულია პროგრამის ხანგრძლივობა  (4 წელი) წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის 2022 წლის ადგილობრივ ბიუჯეტში ჩაიდო თანხა გენდერული თანასწორობის ხელშეწყობაზე 10 000 ლარი.  გადამზადდება  თანამშრომლები,  მოსახლეობაში ცნობადობის ამაღლების მიზნით დამზადდება საინფორმაციო ბუკლეტები და გაიმართება საინფორმაციო ხასიათის შეხვედრები.
· გარე ფაქტორები - პროგრამის განხორციელებაში ჩართულია წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერია, გენდერული თანასწორობის საბჭო და არასამთავრობო ორგანიზაცია ქალთა ფონდი „სოხუმი“.

5. პრაქტიკის/ინიციატივის მოკლე აღწერა: 
· საქართველოს პარლამენტმა მიიღო საკანონმდებლო ცვლილებები, რომლის მიხედვითაც ოჯახში ძალადობასთან ბრძოლის საკითხში ადგილობრივი ხელისუფლება ჩართულია როგორც უფლებამოსილი სუბიექტი, რომელსაც აქვს ვალდებულება, რეაგირება მოახდინოს ოჯახში ძალადობის შემთხვევებზე და უფლებამოსილია, ბიუჯეტში გაწეროს საკითხები, რომლებიც ძალადობის მსხვერპლის დაცვას, ძალადობის პრევენციას უზრუნველყოფს. აღნიშნული ცვლილება პირველ რიგში, წარმოშობს პერსონალის კვალიფიკაციის ამაღლებას, ინფორმირების და განათლების, რეფერალური მექანიზმების სხვა სუბიექტებთან თანამშრომლობის კუთხით. 


6.  განხორციელებული პრაქტიკის/კონკრეტული ინიციატივის დეტალური აღწერა:
[bookmark: _GoBack]გენდრული თანასწორობის ხელშეწყობის პროგრამით მოხდება მუნიციპალიტეტში მცხოვრები ყველა გენდერულად  სენსიტიური ჯგუფის-ძალადობის მსხვერპლი და/ან რისკ-ჯგუფის ქალების, მარტოხელა და/ან ქვრივი მშობლების ( როგორც ქალის ისე კაცის, განსაკუთროებული საჭიროებების მქონე ახალგაზრდების სოციალურად დაუცველი მრავალშვილიანი ოჯახების, შშმ პირების, მარტოხელა და ზრუნვის პოლიტიკის  საწიროების მქონე ხანდაზმულების, იგპ პირების საჭიროების შესწავლა და ამ საჭიროებებზე  მორგებული საბიუჯეტო წინადადებების შემუშავება და დანერგვა. პროგრამა ითვალისწინებს გენდერული ცნობიერების ჩამოყალიბებას ინფორმირებას  გენდერულ კანონმდებლობაზე, გენდერული ძალადობის წინააღმდეგ არსებულ მექანიზმებზე, სოციალური პარტნიორების სისტემაზე. იმის გათვალისწინებით, რომ ხელმძღვანელი სტრუქტურების მხრიდან მკაცრდება მოთხოვნები თანასწორობის პოლიტიკაში არსებული  გამოწვევების საპასუხოდ, სასიცოცხლოდ მნიშვნელოვანია, გენდერული საჭიროებების შესწავლა და ყველა გენდერულად  სენსიტიური ჯგუფის ინტერესების გათვალისწინება საბიუჯეტო პროცესის ყველა ეტაპზე: დაგეგმვის, განხორციელების, შეფასების. სადღეისოდ უწყებათაშორისი  კომისია მუშაობს ადგილობრივ თვითმართველობასთან თანამშრომლობის პლატფორმაზე, რასაც საპასუხო ნაბიჯები უნდა მოყვეს ადგილობრივი მუნიციპალიტეტების მხრიდან. მოხდეს ყველა გენდერული ჯგუფის მხარდაჭერა ადგილობრივი რესურსებით.


· ინფორმაცია მოქალაქეების, სხვადასხვა ორგანიზაციებისა და ინსტიტუციების   ჩართულობის შესახებ.
1. პროგრამის განხორციელებაში ჩართულნი არიან: 
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერია.
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის საკრებულო.
წალენჯიხის გენდერული თანასწორობის საბჭო.
ქალთა ფონდი „სოხუმი“.
2. ინფორმაცია პროექტისთვის გამოყენებული რესურსის შესახებ. მ.შ.: 
წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერიის მხარდაჭერით, დაფინანსებით პროექტს გამოიყო 1 500 ლარი, რაც მოხმარდება საინფორმაციო კამპანიას, სადაც ჩაერთვებიან წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერიის წარმომადგენლები, მერის წარმომადგენლები სოფლებში, აიპის ხელმძღვანელები და ბაღის პედაგოგები.

3. პროექტის განხორციელების პროცესში გამოკვეთილი პრობლემებისა და მათი გადაჭრის გზების აღწერა;
4. ინფორმაცია იმ პარტნიორების შესახებ, ვინც ჩართულნი იყვნენ პროექტის დაგეგმვის, ან განხორციელების ეტაპზე; 
5. სხვა დამატებითი ინფორმაცია, რაც მნიშვნელოვანი იყო პროექტის წარმატებით განხორციელებისათვის;
· წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერია.
· წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის საკრებულო.
· წალენჯიხის გენდერული თანასწორობის საბჭო.
· ქალთა ფონდი „სოხუმი“.

7. მიღწეული შედეგი და დადებითი გავლენა: 
• 
(დეტალური, დოკუმენტირებული ინფორმაცია მიღწეული შედეგების შესახებ)

8. მიღებული გამოცდილება და გაკეთებული დასკვნები:
(ამ ნაწილში მოცემული უნდა იყოს პროექტის განმახორციელებლის  რჩევები და მოკლე გზამკვლევი იმათთვის, ვინც ეცდება აღნიშნული წარმატებული პრაქტიკა დანერგოს თავის მუნიციპალიეტეტში)

· წარმატების განმსაზღვრელი ფაქტორები (მ.შ.: კონკრეტული მუნიციპალიტეტისათვის სპეციფიკური ფაქტორების ჩათვლით);
· ინფორმაცია პრატიკის/ინიციატივის მდგრადობის შესახებ (გთხოვთ, მიყვეთ პუნქტობრივად):
ა) პროექტის შედეგად მუნიციპალური სერვისის მიწოდებაში ასახული ცვლილება;
ბ) პროექტის შედეგად ადგილობრივ ბუჯეტში ასახული ცვლილება;
გ) მოსახლეობის მხარდაჭერა; 
დ) შეტანილია თუ არა პროექტი მომავალი წლის ბიუჯეტში;

9. საკრებულოს როლი:
· წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის საკრებულომ პრიორიტეტად მიიჩნია ძალადობის პრევენცია.

10. პრატიკასთან/ინიციატივანსთან ან ამავე საკითხთან დაკავშირებული,  სამომავლო გეგმების მოკლე  მიმოხილვა; 
აღნიშნული პროექტის განხორციელდება არამარტო ქალაქის, არამედ მუნიციპალიტეტის მასშტაბით. საჭიროა უფრო მეტი ადამიანის ინტერესის გათვალისწინება და მოსახლეობის მეტი ოდენობით ჩართულობა.

11. საკონტაქტო ინფორმაცია: 
· განაცხადის შევსებაზე პასუხისმგებელი პირის მონაცემები: 
      წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერის მოადგილე თამარ ბელქანია.
      ტელ: 577 50 99 74 
      ელ. ფოსტა : tamar.belkania@gmail.com 

· პროექტის საკონტაქტო პირების მონაცემები: 
      წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერის მოადგილე თამარ ბელქანია.
ტელ: 577 50 99 74 
      ელ. ფოსტა : tamar.belkania@gmail.com 


      წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერიის კულტურისა და სოციალური დაცვის სამსახური-ჯანდაცვის, სოციალური მომსახურების, დევნილთა და ბავშთა დაცვის მხარდაჭერის განყოფილების უფროსი სპეციალისტი მარი მოლაშხია.
ტელ : 591 01 97 27
ელ.ფოსტა :  mari.molashxia1991@gmail.com

      წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის მერიის კულტურისა და სოციალური დაცვის სამსახური-ჯანდაცვის, სოციალური მომსახურების, დევნილთა და ბავშთა დაცვის მხარდაჭერის განყოფილების უფროსი სპეციალისტი ნათია კვარაცხელია
ტელ : 599 25 02 82
ელ. ფოსტა : natia250282@gmail.com



12. თანდართული დოკუმენტების/მასალების სია 
გთხოვთ განაცხადს თან დაურთოთ:
ა) წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის 2021-2022 წლის სამოქმედო გეგმა
ბ) წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭოს შემადგენლობა.
გ) წალენჯიხის მუნიციპალიტეტის გენდერული თანასწორობის საბჭო, ფოკუს ჯგუფის კვლევის შედეგები.
 (თან ერთვის ფოტო მასალები ).





